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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

 

Рабочая программа воспитания (далее – Программа воспитания) определяет 

содержание и организацию воспитательной работы на уровне дошкольного образования в 

государственном бюджетном дошкольном образовательном учреждении детский сад №57 

комбинированного вида Кировского района Санкт-Петербурга (далее – ГБДОУ). 

Под воспитанием понимается «деятельность, направленная на развитие личности, 

создание условий для самоопределения и социализации обучающихся на основе 

социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе 

правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, 

формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти 

защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда 

и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному 

наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и 

окружающей среде». 

Программа воспитания разработана в соответствии с нормативно-правовыми 

документами: 

1. Конституцией Российской Федерации (ред. от 04.07.2020г.) ст.67.1, п.4; 

2. Федеральным законом Российской Федерации от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации»; 

3. Федеральным законом от 31.07.2020 г. № 304-ФЗ «О внесении изменений в 

Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» по вопросам воспитания 

обучающихся; 

4. Федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного 

образования, утвержден приказом Министерства образования и науки России от 17 октября 

2013г. № 1155; 

5. Указом Президента Российской Федерации Путина В. В. от 07.05.2018 № 204 

«О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период 

до 2024 года»; 

6. Стратегией развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025, 

утверждена распоряжением Правительства Российской Федерации от 29 мая 2015 г. № 996-р; 

7. Примерной рабочей программой воспитания для образовательных организаций, 

реализующих образовательные программы дошкольного образования, одобрена решением 

федерального учебно-методического объединения по общему образованию (протокол от 01 

июля 2021г. № 2/21) http://form.instrao.ru; 

8. Уставом ГБДОУ; 

9. Локальными нормативными актами ГБДОУ 

Программа воспитания является компонентом реализуемой образовательной 

программы ГБДОУ № 57 Кировского района Санкт-Петербурга и призвана помочь всем 

участникам образовательных отношений реализовать воспитательный потенциал. 

Содержание воспитательной деятельности разработано на основе модульного 

принципа. Каждый из модулей ориентирован на одну из поставленных в Программе задач 

воспитания. 

Программа воспитания разработана рабочей группой педагогических работников 

ГБДОУ, деятельность которой координируется положением о рабочей группе по разработке 

программы воспитания ГБДОУ. Состав рабочей группы может меняться по мере 

необходимости, рассматривается на Педагогическом совете ГБДОУ и утверждается 

руководителем ГБДОУ. 

Программа воспитания учитывает вид ГБДОУ, контингент воспитанников, условия, 

существующие в образовательном учреждении, индивидуальные особенности, интересы, 

потребности воспитанников и их семей, традиции коллектива, возможности социального 

партнерства организаций, заинтересованных в развитии дошкольного образования. 

 

 

  

 

http://form.instrao.ru/


5  

Программа включает три раздела: 

1. Целевой раздел. 

2. Содержательный раздел. 

3. Организационный раздел 

Приложением к Программе воспитания является календарный план воспитательной 

работы ГБДОУ. 

1. ЦЕЛЕВОЙ РАЗДЕЛ 

 1.1. Целевые ориентиры и планируемые результаты освоения Программы  

 Цель воспитания: 

Личностное развитие дошкольников и создание условий для их позитивной 

социализации на основе базовых национальных ценностей российского общества через: 

-  формирование ценностного отношения к окружающему миру, другим людям, себе; 

-овладение первичными представлениями о базовых ценностях, а также 
выработанных обществом нормах и правилах поведения; 

-приобретение первичного опыта деятельности и поведения в соответствии с 

базовыми национальными ценностями, нормами и правилами, принятыми в 

обществе. 

 

    Задачи воспитания: 

- Создание условий для развития и формирования у обучающихся чувств 

патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам 

Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного 

уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям многонационального 

народа Российской Федерации, природе и окружающей среды; 

- Развитие способностей и творческого потенциала каждого ребенка, социальных, 

нравственных, физических, интеллектуальных, эстетических качеств; 

- Формирование общей культуры личности ребенка, в том числе ценностей 

здорового образа жизни, инициативности, самостоятельности и ответственности, активной 

жизненной позиции, бережного отношения к природе, безопасного взаимодействия с 

окружающим миром; 

- Организация содержательного взаимодействия ребенка с другими детьми, 

взрослыми и окружающим миром на основе гуманистических ценностей и идеалов, 

посредством коллективной практической деятельности, создание благоприятных условий 

для гармоничного развития каждого ребенка в соответствии с его возрастными, гендерными, 

индивидуальными особенностями и склонностями; 

- Воспитание у ребенка чувства собственного достоинства, патриотических чувств, 

любви к Родине, гордости за ее достижения на основе духовно-нравственных и 

социокультурных ценностей и принятых в обществе правил, и норм поведения в интересах  

человека, семьи, общества, бережного отношения к культурному наследию и традициям 

многонационального народа Российской Федерации; 

- Воспитание уважительного отношения к труду и результатам труда, ранняя 

профориентация; 

- Установление партнерских взаимоотношений ГБДОУ с семьями воспитанников, 

оказание психолого-педагогической поддержки родителям (законным представителям), 

повышение компетентности родителей (законных представителей) воспитанников в вопросах 

воспитания, развития и образования детей; 

- Расширение возможностей сетевого взаимодействия; 

- Использование воспитательного ресурса развивающей предметно-пространственной 

среды ГБДОУ. 
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 1.2. Методологические основы и принципы построения Программы воспитания 

 

Методологической основой Программы воспитания ГБДОУ являются 

антропологический, культурно-исторический и практичные подходы. Концепция 

Программы воспитания основывается на базовых ценностях воспитания, заложенных в 

определении воспитания, содержащемся в п.2. ст.2 Федерального закона от 29.2012 г. № 273-

ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»: 

«Воспитание - деятельность, направленная на развитие личности, создание условий 

для самоопределения и социализации обучающихся на основе социокультурных, духовно- 

нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в 

интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у обучающихся чувства 

патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам 

Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, 

взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям 

многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде». 

Методологическими ориентирами воспитания также выступают следующие идеи 

отечественной педагогики и психологии: 

- развитие личного субъективного мнения и личности ребенка в деятельности; 

- духовно-нравственное, ценностное и смысловое содержание воспитания; 

- идея о сущности детства как сенситивного периода воспитания; 

- обогащение развития ребенка средствами разных «специфически детских видов 

деятельности». 

Программа воспитания руководствуется принципами дошкольного образования, 

определенными Федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного 

образования, такими как: 

1. полноценное проживание ребёнком всех этапов детства (младенческого, раннего 

и дошкольного возраста), обогащение (амплификация) детского развития; 

2. построение образовательной деятельности на основе индивидуальных 

особенностей каждого ребенка, при котором сам ребенок становится активным в выборе 

содержания своего образования, становится субъектом образования (далее - 

индивидуализация дошкольного образования); 

3. содействие и сотрудничество детей и взрослых, признание ребенка полноценным 

участником (субъектом) образовательных отношений; 

4. поддержка инициативы детей в различных видах деятельности; 

5. сотрудничество Образовательной организации с семьёй; 

6. приобщение детей к социокультурным нормам, традициям семьи, общества и 

государства; 

7. формирование познавательных интересов и познавательных действий ребенка в 

различных видах деятельности; 

8. возрастная адекватность дошкольного образования (соответствие условий, 

требований, методов возрасту и особенностям развития); 

9. учёт этнокультурной ситуации развития детей. 

При определении принципов Программы воспитания также учитывались принципы 

образовательных программ ГБДОУ 

Программа воспитания построена на основе духовно-нравственных и 

социокультурных ценностей и принятых в обществе правил, и норм поведения в интересах 

человека, семьи, общества и опирается на следующие принципы: 

 принцип гуманизма. Приоритет жизни и здоровья человека, прав и свобод 

личности, свободного развития личности; воспитание взаимоуважения, трудолюбия, 

гражданственности, патриотизма, ответственности, правовой культуры, бережного 

отношения к природе и окружающей среде, рационального природопользования; 

 принцип ценностного   единства   и   совместности.   Единство   ценностей   и 
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смыслов воспитания, разделяемых всеми участниками образовательных отношений, 

содействие, сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение; 

 принцип общего культурного образования. Воспитание основывается на 
культуре и традициях России, включая культурные особенности региона; 

 принцип следования нравственному примеру. Пример как метод воспитания 

позволяет расширить нравственный опыт ребенка, побудить его к открытому внутреннему 

диалогу, пробудить в нем нравственную рефлексию, обеспечить возможность выбора при 

построении собственной системы ценностных отношений, продемонстрировать ребенку 

реальную возможность следования идеалу в жизни; 

 принципы безопасной жизнедеятельности. Защищенность важных интересов 

личности от внутренних и внешних угроз, воспитание через призму безопасности и 

безопасного поведения; 

 принцип совместной деятельности ребенка и взрослого. Значимость 

совместной деятельности взрослого и ребенка на основе приобщения к культурным 

ценностям и их освоения; 

 принцип инклюзивности. Организация образовательного процесса, при котором 

все дети, независимо от их физических, психических, интеллектуальных, культурно- 

этнических, языковых и иных особенностей, включены в общую систему образования. 

Данные принципы реализуются в укладе Образовательной организации, 

включающем воспитывающие среды, общности, культурные практики, совместную 

деятельность и события. 

 

 1.2.1. Уклад образовательной организации 

 

Уклад Образовательной организации — это общественный договор участников 

образовательных отношений, опирающийся на базовые национальные ценности, 

содержащий традиции региона и ОО, задающий культуру поведения сообществ, 

описывающий предметно- пространственную среду, деятельности и социокультурный 

контекст. 

К основным участникам образовательных отношений относятся работники ГБДОУ, 

обучающиеся, родители (законные представители) обучающихся. Другие возможные 

участники образовательных отношений: социальные и сетевые партнеры, члены семей 

воспитанников ГБДОУ. 

Уклад учитывает специфику и конкретные формы организации распорядка 

дневного, недельного, месячного, годового циклов жизни ГБДОУ. 

Уклад способствует формированию ценностей воспитания, которые разделяются 

всеми участниками образовательных отношений (воспитанниками, родителями, 

педагогами, другими сотрудниками ГБДОУ и участниками образовательных отношений). 

 

1.2.2. Воспитывающая среда ГБДОУ 

Воспитывающая среда – это особая форма организации образовательного процесса, 

реализующего цель и задачи воспитания. 

Воспитывающая среда определяется целью и задачами воспитания, духовно- 

нравственными и социокультурными ценностями, образцами и практиками. Основными 

характеристиками воспитывающей среды являются ее насыщенность и 

структурированность. 

 1.2.3. Общности (сообщества) ГБДОУ 

Ведущим критерием для формирования и логического выделения образовательных 
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общностей в ГБДОУ выступают виды образовательной деятельности, соответствующие им 

социальные статусы в системе образования с учетом инновационных процессов в системе 

образования, расширения социальных связей ГБДОУ, вовлечения в образовательную 

деятельность других субъектов, формально не относящихся к обучаемым или обучающим. 

В Образовательной организации можно выделить следующие основные виды 

общности: профессиональная общность, профессионально-родительская общность, детско- 

взрослая общность, детская общность. 

Профессиональная общность – это устойчивая система связей и отношений 

между людьми, единство целей и задач воспитания, реализуемое всеми сотрудниками 

Образовательной организации. Все участники общности разделяют ценности, которые 

заложены в основу Программы воспитания. Основой эффективности такой общности 

является рефлексия собственной профессиональной деятельности. 

Воспитатель, а также другие сотрудники должны: 

- быть примером в формировании полноценных и сформированных 

ценностных ориентиров, норм общения и поведения; 

- мотивировать детей к общению друг с другом, поощрять даже самые 

незначительные стремления к общению и взаимодействию; 

- поощрять детскую дружбу, стараться, чтобы дружба между отдельными 

детьми внутри группы сверстников принимала общественную направленность; 

- заботиться о том, чтобы дети непрерывно приобретали опыт общения на 

основе чувства доброжелательности; 

- содействовать проявлению детьми заботы об окружающих, учить проявлять 

чуткость к сверстникам, побуждать детей сопереживать, беспокоиться, проявлять внимание 

к заболевшему товарищу; 

- воспитывать в детях такие качества личности, которые помогают влиться в 

общество сверстников (организованность, общительность, отзывчивость, щедрость, 

доброжелательность и пр.); 

- учить детей совместной деятельности, насыщать их жизнь событиями, 

которые сплачивали бы и объединяли ребят; 

- воспитывать в детях чувство ответственности перед группой за свое поведение. 

Профессионально-родительская общность включает сотрудников 

Образовательной организации и всех взрослых членов семей воспитанников, которых 

связывают не только общие ценности, цели развития и воспитания детей, но и уважение 

друг к другу. Основная задача – объединение усилий по воспитанию ребенка в семье и в 

ГБДОУ. Зачастую поведение ребенка сильно различается дома и в детском саду. Без 

совместного обсуждения воспитывающими взрослыми особенностей ребенка невозможно 

выявление и в дальнейшем создание условий, которые необходимы для его оптимального и 

полноценного развития и воспитания. 

Детско-взрослая общность. Для данной общности характерно содействие друг 

другу, сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение, отношение к 

ребенку как к полноправному человеку, наличие общих симпатий, ценностей и смыслов у 

всех участников общности. 

Детско-взрослая общность является источником и механизмом воспитания ребенка. 

Находясь в общности, ребенок сначала приобщается к тем правилам и нормам, которые 

вносят взрослые в общность, а затем эти нормы усваиваются ребенком и становятся его 

собственными. Общность строится и задается системой связей и отношений ее участников. 

В каждом возрасте и каждом случае она будет обладать своей спецификой в 

зависимости от решаемых воспитательных задач. 

Детская общность. Общество сверстников – необходимое условие полноценного 

развития личности ребенка. Здесь он непрерывно приобретает способы общественного 

поведения, под руководством воспитателя учится умению дружно жить, сообща играть, 

трудиться, заниматься, достигать поставленной цели. Чувство приверженности к группе 
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сверстников рождается тогда, когда ребенок впервые начинает понимать, что рядом с ним 

такие же, как он сам, что свои желания необходимо соотносить с желаниями других. 

Воспитатель воспитывает у детей навыки и привычки поведения, качества, 

определяющие характер взаимоотношений ребенка с другими людьми и его успешность в 

том или ином сообществе, придает детским взаимоотношениям дух доброжелательности, 

развивает у детей стремление и умение помогать как старшим, так и друг другу, оказывать 

сопротивление плохим поступкам, общими усилиями достигать поставленной цели. 

Одним из видов детских общностей являются разновозрастные детские 

общности. В детском саду обеспечена возможность взаимодействия ребенка как со 

старшими, так и с младшими детьми (за исключением периода работы в условиях 

профилактики вирусной (включая коронавирусную) инфекций). Включенность ребенка в 

отношения со старшими, помимо подражания и приобретения нового, рождает опыт 

послушания, следования общим для всех правилам, нормам поведения и традициям. 

Отношения с младшими – это возможность для ребенка стать авторитетом и образцом для 

подражания, а также пространство для воспитания заботы и ответственности. 

Культура поведения воспитателя в общностях как значимая составляющая 

уклада. Культура поведения взрослых в детском саду направлена на создание 

воспитывающей среды как условия решения возрастных задач воспитания. Общая 

психологическая атмосфера, эмоциональный настрой группы, спокойная обстановка, 

отсутствие спешки, разумная сбалансированность планов – это необходимые условия 

нормальной жизни и развития детей. 

Воспитатель должен соблюдать кодекс нормы профессиональной этики и поведения: 

 педагог всегда выходит навстречу родителям и приветствует родителей и детей 

первым;  

 улыбка – всегда обязательная часть приветствия; 

 педагог описывает события и ситуации, но не даёт им оценки; 

 педагог не обвиняет родителей и не возлагает на них ответственность за 

поведение детей в детском саду; 

 тон общения ровный и дружелюбный, исключается повышение голоса; 

 уважительное отношение к личности воспитанника; 

 умение заинтересованно слушать собеседника и сопереживать ему; 

 умение видеть и слышать воспитанника, сопереживать ему; 

 уравновешенность и самообладание, выдержка в отношениях с детьми; 

 умение быстро и правильно оценивать сложившуюся обстановку и в 
то же время не торопиться с выводами о поведении и способностях воспитанников; 

 умение сочетать мягкий эмоциональный и деловой тон в отношениях с детьми; 

 умение сочетать требовательность с чутким отношением к воспитанникам; 

 знание возрастных и индивидуальных особенностей воспитанников; 

 соответствие внешнего вида статусу воспитателя детского сада. 

 

 1.2.4. Социокультурный контекст 

Социокультурный контекст – это социальная и культурная среда, в которой 

человек растет и живет. Он также включает в себя влияние, которое среда оказывает на идеи 

и поведение человека. 

Социокультурные ценности являются определяющими в структурно- 

содержательной основе Программы воспитания Образовательной организации. 

Социокультурный контекст воспитания является изменяемой составляющей 

воспитательной программы. Он учитывает этнокультурные и религиозные особенности 

Российской Федерации региональные особенности Санкт-Петербурга и направлен на 

формирование ресурсов воспитательной программы. 

Реализация социокультурного контекста опирается на построение социального 
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партнерства Образовательной организации. 

В рамках социокультурного контекста повышается роль родительской 

общественности как субъекта образовательных отношений в Программе воспитания. 

 

 1.2.5. Деятельности и культурные практики в ГБДОУ 

Цели и задачи воспитания реализуются во всех видах деятельности дошкольника, 

обозначенных в Федеральном государственном образовательном стандарте дошкольного 

образования дошкольного образования. В качестве средств реализации цели воспитания 

могут выступать следующие основные виды деятельности и культурные практики: 

 предметно-целевая (виды деятельности, организуемые взрослым, в которых он 

открывает ребенку смысл и ценность человеческой деятельности, способы ее реализации 

совместно с родителями, воспитателями, сверстниками); 

 культурные практики (активная, самостоятельная апробация каждым ребенком 

инструментального и ценностного содержаний, полученных от взрослого, и способов их 

реализации в различных видах деятельности через личный опыт); 

 свободная инициативная деятельность ребенка (его спонтанная самостоятельная 

активность, в рамках которой он реализует свои базовые устремления: любознательность, 

общительность, опыт деятельности на основе усвоенных ценностей). 

 

1.3 Требования к планируемым результатам 
освоения Программы воспитания. 

Планируемые результаты воспитания носят отсроченный характер, но деятельность 

воспитателя нацелена на перспективу развития и становления личности ребенка. Поэтому 

результаты достижения цели воспитания даны в виде целевых ориентиров, представленных 

в виде обобщенных портретов ребенка к концу раннего (на момент поступления в ГБДОУ) и 

дошкольного возрастов. Основы личности закладываются в дошкольном детстве, и, если 

какие-либо линии развития не получат своего становления в детстве, это может 

отрицательно сказаться на гармоничном развитии человека в будущем. 

На уровне Образовательной организации не осуществляется оценка результатов 

воспитательной работы в соответствии с Федеральном государственном образовательном 

стандарте дошкольного образования дошкольного образования, так как «целевые ориентиры 

основной образовательной программы дошкольного образования не подлежат 

непосредственной оценке, в том числе в виде педагогической диагностики (мониторинга), и 

не являются основанием для их формального сравнения с реальными достижениями детей. 

 

1.3.1. Целевые ориентиры воспитательной работы  

Портрет ребенка раннего возраста (к 3-м годам) 

Направление 

воспитания 

Ценности Показатели 

Патриотическое Родина, 
природа 

- Способный понять и   принять, что   такое 
«хорошо» и «плохо». 

- Проявляющий интерес к другим детям и 

способный бесконфликтно играть рядом с 

ними. 
- Проявляющий позицию «Я сам!». 
- Доброжелательный, проявляющий 

сочувствие, доброту. 

- Испытывающий чувство удовольствия в 

случае одобрения и чувство огорчения в случае 

неодобрения со стороны взрослых. 
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  - Способный к самостоятельным (свободным) 

активным действиям в общении. 

- Способный общаться с другими людьми с 

помощью вербальных и невербальных средств 

общения. 

Социальное Человек, 
семья, дружба, 
сотрудничество 

- Проявляющий интерес к окружающему миру 

и активность в поведении и деятельности. 

Познавательное Знание - Выполняющий  действия  по 

самообслуживанию: моет руки, 

самостоятельно ест, ложится спать и т. д. 
- Стремящийся быть опрятным. 

- Проявляющий интерес к физической 

активности. - Соблюдающий элементарные 

правила безопасности в быту, в ОО, на 

природе. 

Физическое 

и оздоровительное 

Здоровье - Поддерживающий элементарный порядок в 

окружающей обстановке. 

- Стремящийся помогать взрослому в 

доступных действиях. 

- Стремящийся к самостоятельности в 

самообслуживании, в быту, в игре, в 

продуктивных видах деятельности. 

Трудовое Труд - Эмоционально отзывчивый к красоте. 
- Проявляющий интерес и желание заниматься 
продуктивными видами деятельности. 

Этико- 

эстетическое 

Культура и 

красота 

- Способный понять и   принять, что   такое 

«хорошо» и «плохо». 

- Проявляющий интерес к другим детям и 

способный бесконфликтно играть рядом с 

ними. 

Проявляющий позицию «Я сам!». 

Доброжелательный, проявляющий сочувствие, 

доброту. 

Испытывающий чувство удовольствия в случае 

одобрения и чувство огорчения в случае 

неодобрения со стороны взрослых. 

Способный к самостоятельным (свободным) 

активным действиям в общении. Способный 

общаться с другими людьми с помощью 

вербальных и невербальных средств общения. 
 

Портрет ребенка дошкольного возраста (к 8-ми годам) 

 

Направление 

воспитания 

Ценности Показатели 

Патриотическое Родина, 
природа 

- Проявляющий привязанность, любовь к 
семье, близким, окружающему миру 

Социальное Человек, 
семья, дружба, 

сотрудничество 

- Любящий свою малую родину и имеющий 
представление о своей стране, испытывающий 
чувство привязанности к родному дому, семье, 
близким людям. 
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Познавательное Знание - Различающий основные проявления добра и 

зла, принимающий и уважающий ценности 

семьи и общества, правдивый, искренний, 

способный к сочувствию и заботе, к 

нравственному поступку, проявляющий 

задатки чувства долга: ответственность за свои 

действия и поведение; принимающий и 

уважающий различия между людьми. 

-и освоивший основы речевой культуры. 

Дружелюбный и  доброжелательный, 

умеющий слушать и слышать собеседника, 

способный взаимодействовать со взрослыми 

и сверстниками на основе общих интересов и 

дел. 

Физическое 

и оздоровительное 

Здоровье - Любознательный, наблюдательный, 

испытывающий потребность в самовыражении, 

в том числе творческом, проявляющий 

активность, самостоятельность, инициативу в 

познавательной, игровой, коммуникативной и 

продуктивных видах деятельности и в 

самообслуживании, обладающий первичной 

картиной мира на основе традиционных 

ценностей российского общества. 

Трудовое Труд - Владеющий основными навыками личной и 

общественной гигиены, стремящийся 

соблюдать правила безопасного поведения в 

быту, социуме (в том числе в цифровой среде), 

природе. 

Этико- 

эстетическое 

Культура и 

красота 

- Понимающий ценность труда в семье и в 

обществе на основе уважения к людям 

труда, результатам их деятельности, 

проявляющий трудолюбие при выполнении 

поручений и в 

самостоятельной деятельности. 
 

 1.4. Часть программы воспитания, 

формируемая участниками образовательных отношений 

 

Пояснительная записка 

Деятельность любого образовательного учреждения немыслима вне 

социокультурного пространства, окружающего его воспитанников. Поэтому 

месторасположение влияет на избираемые пути решения как образовательных программ 

задач в части образовательных программ ГБДОУ, формируемых участниками 

образовательного процесса, так и воспитательных задач в части, формируемой участниками  

образовательных отношений, Программы воспитания. 

В ГБДОУ реализуется часть образовательной программы «Первые шаги. 

Петербурговедение» Г.Алифановой, которая органично дополняет комплексно - 
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тематическое планирование воспитательно-образовательного процесса, делает 

воспитательный и образовательный процесс направленным на усвоение общечеловеческих 

культурных ценностей. В связи с этим обучение и воспитание объединяются в целостный 

процесс на основе духовно-нравственных и социокультурных ценностей, принятых в 

обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества. Основной целью 

педагогической работы коллектива ГБДОУ является формирования общей культуры 

личности детей, в том числе ценностей здорового образа жизни, развития их социальных, 

нравственных, эстетических, интеллектуальных, физических качеств, инициативности, 

самостоятельности и ответственности ребенка, формирования предпосылок учебной 

деятельности. 

На выбор такого направления повлияли и современные требования в системе 

дошкольного образования, и местожительство воспитанников, и местонахождение 

учреждения. 

Детский сад расположен в «спальном» районе Санкт-Петербурга на достаточном 

удалении от центра города. Микрорайон «Автово» исторически связан с событиями ВОВ, 

что нашло свое отражение в названиях его улиц и проспектов, а также в организации работы 

по патриотическому воспитанию. Недалеко от детского сада расположены: детская 

библиотека, объекты социального назначения (многофункциональный центр, детские 

игровые площадки, магазины, банки, и пр.) образовательный и воспитательный потенциал 

указанных объектов используется только в совместной деятельности с родителями 

(законными представителями) воспитанников (обучающихся). Детский сад посещают дети, 

проживающие на закрепленной территории в русскоговорящих семьях, преимущественно 

имеющие российское гражданство, зарегистрированные в Санкт – Петербурге. 

 

Процесс воспитания в ГБДОУ основывается на следующих принципах взаимодействия 

участников образовательных отношений: 

- неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка, соблюдения 

конфиденциальности информации о ребенке и семье, приоритета безопасности ребенка при 

нахождении в дошкольном образовательном учреждении; 

- системность, целесообразность и не шаблонность воспитания как условие его 

эффективности. 

Уклад ГБДОУ 

 

Особенность Влияние на уклад 

Учет особенностей 

местонахождения ГБДОУ 

Воспитательный процесс ГБДОУ с т р о и т с я  с учетом 
особенностей Санкт-Петербурга и основывается на 

традициях города и ближайшего окружения воспитанников. 

Наличие традиций Традиционными для ГБДОУ стали: 
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 - акции «Родословная на ладошке», «Дети говорят о Победе»; 

- проведение фольклорных масленичных гуляний; 

- проведение досуговых мероприятий, посвященных Дню 

Победы и Дню полного освобождения Ленинграда от 

фашистских захватчиков; 

- проведение праздничных мероприятий и выставок 

семейного творчества, приуроченных к календарным 

праздникам и знаменательным датам; 

- выставка «Моя мама - мастерица»; 

- организация и проведение в ГБДОУ  фестиваля «Хоровод 

дружбы» 

Использование 
дистанционных форм 

взаимодействия с 

родителями 

- Создана официальная страница ГБДОУ в социальной сети 

«ВКонтакте»; 

- родительские чаты в мессенджерах; 

- родительские группы в социальной сети «ВКонтакте»; 

- странички групп в WhatsApp 

Использование 

социокультурного 

компонента 

Санкт- 

Петербурга 

в воспитательной и 

образовательной 
деятельности 

- Наличие мероприятий с включением социальных 

партнеров, с включением социокультурного компонента, и 
социокультурных событий города и района; 

 

 

Воспитывающая среда ГБДОУ 

Воспитательный процесс в ГБДОУ организуется в развивающей среде, которая 

образуется совокупностью природных, предметных, социальных условий и пространством 

собственного «Я» ребенка. Среда обогащается за счет не только количественного 

накопления, но и через улучшение качественных параметров: эстетичности, гигиеничности, 

комфортности, функциональной надежности и безопасности, открытости изменениям и 

динамичности, соответствия возрастным и половым особенностям детей, проблемной 

насыщенности и т.п. Воспитатели заботятся о том, чтобы дети свободно ориентировались в 

созданной среде, имели свободный доступ ко всем его составляющим, умели самостоятельно 

действовать в нем, придерживаясь норм и правил пребывания в различных помещениях и 

пользования материалами, оборудованием. 

Наполняемость центров детской деятельности для реализации воспитательных задач 

осуществляется в соответствии с календарным планом воспитательной работы на текущий 

учебный год. 

 

 

Общности (сообщества)ГБДОУ 

 

Профессиональная общность – это устойчивая система связей и отношений между людьми, 

единство целей и задач воспитания, реализуемое всеми сотрудниками ДОО. Сами участники 

общности должны разделять те ценности, которые заложены в основу Программы. Основой 

эффективности такой общности является рефлексия собственной профессиональной 

деятельности.  

Воспитатель, а также другие сотрудники должны: 

- быть примером в формировании полноценных и сформированных ценностных ориентиров, 

норм общения и поведения; 
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- мотивировать детей к общению друг с другом, поощрять даже самые незначительные 

стремления к общению и взаимодействию; 

- поощрять детскую дружбу, стараться, чтобы дружба между отдельными детьми внутри группы 

сверстников принимала общественную направленность; 

- заботиться о том, чтобы дети непрерывно приобретали опыт общения на основе чувства 

доброжелательности; 

- содействовать проявлению детьми заботы об окружающих, учить проявлять чуткость к 

сверстникам, побуждать детей сопереживать, беспокоиться, проявлять внимание к заболевшему 

товарищу; 

- воспитывать в детях такие качества личности, которые помогают влиться в общество 

сверстников (организованность, общительность, отзывчивость, щедрость, доброжелательность и 

пр.); 

- приобщать детей к совместной деятельности, насыщать их жизнь событиями, которые 

сплачивали бы и объединяли ребят; 

- воспитывать в детях чувство ответственности перед группой за свое поведение. 

Профессионально-родительская общность включает сотрудников ДОО и всех взрослых 

членов семей воспитанников, которых связывают не только общие ценности, цели развития и 

воспитания детей, но и уважение друг к другу. Основная задача – объединение усилий по 

воспитанию ребенка в семье и в ДОО. Зачастую поведение ребенка сильно различается дома и в 

ДОО. Без совместного обсуждения воспитывающими взрослыми особенностей ребенка 

невозможно выявление и в дальнейшем создание условий, которые необходимы для его 

оптимального и полноценного развития и воспитания. 

Детско-взрослая общность. Для общности характерно содействие друг другу, сотворчество и 

сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение, отношение к ребенку как к 

полноправному человеку, наличие общих симпатий, ценностей и смыслов у всех участников 

общности. 
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Детско-взрослая общность является источником и механизмом воспитания ребенка. Находясь в 

общности, ребенок сначала приобщается к тем правилам и нормам, которые вносят взрослые в 

общность, а затем эти нормы усваиваются ребенком и становятся его собственными. 

Общность строится и задается системой связей и отношений ее участников. В каждом возрасте и 

каждом случае она будет обладать своей спецификой в зависимости от решаемых 

воспитательных задач. 

Детская общность. Общество сверстников – необходимое условие полноценного развития 

личности ребенка. Здесь он непрерывно приобретает способы общественного поведения, под 

руководством воспитателя учится умению дружно жить, сообща играть, трудиться, заниматься, 

достигать поставленной цели. Чувство приверженности к группе сверстников рождается тогда, 

когда ребенок впервые начинает понимать, что рядом с ним такие же, как он сам, что свои 

желания необходимо соотносить с желаниями других. 

Педагог должен воспитывать у детей навыки и привычки поведения, качества, определяющие 

характер взаимоотношений ребенка с другими людьми и его успешность в том или ином 

сообществе. Поэтому так важно придать детским взаимоотношениям дух доброжелательности, 

развивать у детей стремление и умение помогать как старшим, так и друг другу, оказывать 

сопротивление плохим поступкам, общими усилиями достигать поставленной цели. 

Одним из видов детских общностей являются разновозрастные детские общности. В детском 

саду должна быть обеспечена возможность взаимодействия ребенка как со старшими, так и с 

младшими детьми. Включенность ребенка в отношения со старшими, помимо подражания и 

приобретения нового, рождает опыт послушания, следования общим для всех правилам, нормам 

поведения и традициям. Отношения с младшими – это возможность для ребенка стать 

авторитетом и образцом для подражания, а также пространство для воспитания заботы и 

ответственности. 

Организация жизнедеятельности детей дошкольного возраста в разновозрастной группе 

обладает большим воспитательным потенциалом для инклюзивного образования. 

Культура поведения педагога в общностях как значимая составляющая уклада. Культура 

поведения взрослых в детском саду направлена на создание воспитывающей среды как условия 

решения возрастных задач воспитания. Общая психологическая атмосфера, эмоциональный 

настрой группы, спокойная обстановка, отсутствие спешки, разумная сбалансированность 

планов – это необходимые условия нормальной жизни и развития детей. 

Педагог должен соблюдать кодекс нормы профессиональной этики и поведения: 

 педагог проявляет уважительное отношение к личности воспитанника; его характеризует 

уравновешенность и самообладание, выдержка в отношениях с детьми; он умеет видеть и 

слышать воспитанника, сопереживать ему; 

 педагог умеет сочетать мягкий эмоциональный и деловой тон в общении с детьми; 

требовательность с чутким отношением к воспитанникам; знает возрастные и индивидуальные 

особенности воспитанников; 

 педагог первым выходит навстречу родителям и приветствует детей и родителей; улыбка 

педагога – обязательная часть приветствия; тон общения педагога - ровный и дружелюбный, 

исключается повышение голоса; 

 педагог умеет быстро и правильно оценивать сложившуюся обстановку и в то же время не 

торопиться с выводами о поведении и способностях воспитанников; описывает события и 

ситуации, но не даёт им оценки; не обвиняет родителей и не возлагает на них ответственность за 

поведение детей в детском саду; умеет заинтересованно слушать собеседника и сопереживать 

ему; 

 внешний вид педагога соответствует статусу педагога детского сада. 

В ГБДОУ можно выделить следующие виды и подвиды общностей, состав которых определяет 

общие ценности, цели развития, цели развития и воспитания:  

 

Вид общности Подвиды и участники общности 

профессиональная  Коллектив сотрудников ГБДОУ – включает всех сотрудников ГБДОУ.  
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общность  

 

Педагогический коллектив ГБДОУ – включает педагогических  

работников ГБДОУ  

Педагогический коллектив групп общеразвивающей направленности  

– включает педагогических работников, осуществляющих  

воспитательную и образовательную деятельность в группах 

общеразвивающей направленности. 

Рабочая группа по разработке положений и программ – выбранные 

педагоги ГБДОУ 

Профсоюз – включает сотрудников ГБДОУ, являющихся его членами 

профессионально- 

родительская  

общность  

 

Профессионально-родительская общность Образовательного  

учреждения – включает сотрудников ГБДОУ и всех взрослых членов  

семей воспитанников.  

Профессионально-родительская общность группы - включает  

сотрудников конкретной возрастной группы и всех взрослых членов  

семей воспитанников группы.  

Инициативная профессионально-родительская общность – члены  

Совета родителей ГБДОУ, администрация ГБДОУ  

детско-взрослая  

общность  

 

Детско-взрослая общность Образовательного учреждения – включает  

всех сотрудников ГБДОУ, всех обучающихся ГБДОУ, всех взрослых  

членов семей воспитанников, социальных и сетевых партнеров ГБДОУ.  

Детско-взрослая общность группы – включает всех сотрудников,  

взаимодействующих с воспитанниками конкретной возрастной группы,  

всех обучающихся группы, всех взрослых членов семей воспитанников  

группы, социальных и сетевых партнеров ГБДОУ, взаимодействующих с  

данной возрастной группой.  

Рабочая группа «Азбука в России» ГБДОУ – включает педагогов, 

сотрудников, воспитанников, родителей, братьев и сестер воспитанников 

из других образовательных учреждений, социальных партнеров, 

участвующих в реализации проекта «Азбука в России» 

детская общность Детская общность группы – включает воспитанников конкретной  

возрастной группы.  

Детская общность сверстников в ГБДОУ – включает воспитанников 

одного возраста, (например, подготовительного возраста)  

социально- 

педагогическая  

 

Социально-педагогическая общность – включает сотрудников ГБДОУ, 

 социальных и сетевых партнеров.  

 

общность Медико-педагогическая общность – включает педагогических работников  

ГБДОУ и медицинских работников по договору с СПБ ГБУЗ «Городская  

поликлиника № 36» 

 

Культура поведения сотрудников образовательной организации в общностях регулируется  

Кодексом профессиональной этики и служебного поведения ГБДОУ, Положением о нормах  

профессиональной этики педагогических работников ГБДОУ и является обязательным  

условием при создании воспитывающей среды для решения задач Программы воспитания. 
 

Социокультурный контекст 

В целях повышения эффективности работы ГБДОУ коллектив активно 

взаимодействует с социальными партнерами. 
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Организация Содержание Результат сотрудничества 

 

 
Информационно- 

методический центр 

Кировского района 

Организация и контроль 

методической 

деятельности, 

обеспечение 

функционирования 

официального сайта 

ДОУ  

Повышение квалификации по 

компьютерной грамотности и 

педагогической компетентности, 

проведение открытых мероприятий, 

участие в районных конкурсах, участие 

в семинарах, консультации по 

аттестации педагогических работников, 

функционированию сайта. 

Санкт- 

Петербургская 

академия 

постдипломного 

педагогического 
образования 

Организация и проведение 

курсов повышения 

квалификации, участие в 

конференциях 

Повышение квалификации педагогов, 

участие в конкурсном движении и 

проектах. 

 
ГБУ ДДЮТТ 

Кировского района 

 

Проведение совместных 

мероприятий; 

Благодарности, дипломы за участие и 

организацию конкурсов, совместных 

мероприятий; 

Реализация программ дополнительного 

образования дошкольников 

 

Детская библиотека 

Проведение совместных 

мероприятий 

Дипломы, благодарности за участие в 

совместных мероприятиях; 
Реализация образовательных проектов 

Союз писателей 
России – Санкт- 

Конкурсное движение Участие в семинарах, конкурсах, 
совместные мероприятия 

 

Деятельности и культурные практики ГБДОУ 

В ГБДОУ используются традиционные для всех групп культурные практики и виды 

детской деятельности. 

 Проекты. В настоящее время проекты являются наиболее распространенной 

формой взаимодействия всех участников образовательных отношений. Традиционные 

события оформляются в тематические проекты, которые предусматривают различные виды 

детской деятельности и формы проведения (в том числе и дистанционные образовательные 

проекты). В конце каждого проекта проводится итоговое мероприятие.

 Игры. Это одна из основных форм воспитательного воздействия в процессе 

проведения традиционных мероприятий. В ходе различных игр - сюжетно-ролевых, 

дидактических, творческих, подвижных и малоподвижных, народных, игр-драматизаций, 

квест-игр – расширяются представления дошкольников об окружающем мире в целом, и 

ближайшем окружении в частности.

 Продуктивная деятельность. В ходе подготовки к мероприятию воспитанники 

занимаются рисованием, лепкой, художественным конструированием, изготавливают 

подарки, поделки для выставок, социальных акций. Совместно с воспитателями и 

родителями изготавливают атрибуты для мероприятий.

 Выставки семейного творчества. Участие в таких мероприятиях укрепляет 

отношение внутри семьи, позволяет ребенку испытывать гордость за свою семью. 

Традиционными в детском саду стали выставки детских работ «Мой любимый детский сад»,

«Моя мама - мастерица», «Есть такая профессия – Родину защищать», «Пасхальные идеи» и 

многие другие. 

 Социальные и экологические акции. В акциях принимают участие сотрудники, 

родители и воспитанники дошкольного образовательного учреждения. В ходе акций 

дошкольники расширяют знания об окружающем мире, социокультурные и экологические 
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навыки, формируется активная жизненная позиция.

 Конкурсы, викторины. Эти мероприятия имеют познавательное содержание и 

проходят в развлекательной форме. Проводятся по всем направлениям развития 

дошкольников.

 Музыкально-театрализованные представления. Данные представления 

проводятся в виде концертов, театральных постановок, развлечений. Используется как 

очный. Так и дистанционный формат при подготовке мероприятий.

 Спортивные и оздоровительные мероприятия. В рамках многих традиционных 

событий предусматриваются различные виды двигательной деятельности (физкультурные 

досуги, соревнования, эстафеты), которые развивают у детей потребность в здоровом образе 

жизни и воспитывают любовь к спорту.

 Экскурсии с родителями. Это важное средство развития представлений о труде 

взрослых, поскольку дети имеют возможность увидеть трудовые действия, сам процесс 

труда, его орудия (магазин - пекарня - продавец, библиотека – библиотекарь и т.п.).

 Сюжетно-ролевые и дидактические игры. Именно через организацию игр 

формируются первичные представления о мире профессий и проявляется интерес к 

профессионально-трудовой деятельности, удовлетворяются потребности ребенка в познании 

окружающего мира, общении, стремление к самостоятельности, активному участию в жизни 

взрослых. В игре ребенок обогащается, преобразуется его субъективный опыт как важный 

источник собственного развития.

 Беседы. В процессе дети получают разнообразные первичные представления об 

окружающем мире, социальных явлениях и т.п.

 Дистанционные проекты: дают более подробно углубиться в мир профессий и 

детально разобрать значимость того или иного вида деятельности; позволяют задействовать 

часто болеющих детей и детей, не посещающих дошкольное образовательное учреждение.

 Тематические досуги: с помощью этих мероприятий закрепляются знания детей 

о профессиях, и их значении в жизни людей.

 Трудовые поручения: в процессе развивается самостоятельность и 

ответственность, заинтересованность в результате деятельности и уважительное отношение к 

труду.

 Целевые прогулки с родителями. Такие мероприятия могут быть приурочены к 

значимым событиям в истории нашего города - например, уже традицией стали посещения 

памятных мест блокадного Ленинграда; направлены на знакомство с памятниками 

архитектуры или на расширение представлений об истории своего района.

 Дни здоровья и Спортивные праздники. Такие мероприятия повышают интерес 

и показывают ребенку, что мало обладать сильными мышцами, надо еще уметь думать и  

грамотно применять свои знания. В ходе мероприятий накапливается ценный опыт 

поведения, реализуются возможности ребенка, которые формируются и проявляются в 

различных видах деятельности, наполняя жизнь ребенка яркими, интересными событиями.

 Экспериментальная и исследовательская деятельность. Способствует 

развитию у детей познавательного интереса и формированию научного мировоззрения. В 

тоже время, это база для специфической игровой деятельности ребёнка (детское 

экспериментирование предполагает превращение детей в "учёных", которые проводят опыты, 

эксперименты, наблюдения).

 Проблемная ситуация. Помогает пробудить интерес к обсуждаемой теме.

 Инсценирование. Вид творческой деятельности, в ходе которой дети осмысляют 

услышанные или прочитанные художественные произведения, обладает мощным 

развивающим и воспитывающим потенциалом.

Требования к планируемым результатам освоения Программы воспитания 

Требования к планируемым результатам освоения программы воспитания 

Образовательной организации в части, формируемой участниками образовательных 
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отношений, совпадают с требованиями основной части. 



 

Планируемые результаты освоения Программы воспитания обучающимися ГБДОУ 

в соответствии с целевыми ориентирами 

 
направление 

воспитательной 

работы 

(ценности) 

К трем годам к четырем годам к пяти годам к шести годам к семи годам 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
патриотическое 

(Родина, природа) 

Испытывает чувство 

привязанности, любви к 

семье, близким, 

окружающему миру. 

Испытывает симпатию 

к конкретным местам 

проведения семейного 

досуга в городе. 

Испытывает чувство 
привязанности, любви к семье, 

близким, окружающему миру. 

Проявляет стремление 

заботиться о растениях, как в 

групповом помещении, так и 

на участке ГБДОУ. 

Испытывает симпатию 

к конкретным местам 

проведения семейного досуга в 

городе. Имеет элементарные 

представления о Санкт- 

Петербурге. 

Имеет представление о Санкт- 

Петербурге, его основателе, 

о символах города, известных 

реках, парках, в особенности 

ближнего окружения. 

Испытывает чувство гордости 

по отношению к родному 

городу. 

Испытывает чувство 
привязанности, любви к семье, 

близким, окружающему миру. 

Испытывает чувство 
привязанности к домашним 

питомцам. 

Испытывает чувство симпатии к 

профессиям людей, 

способствующих процветанию и 

благосостоянию Родного города: 

эколог, ландшафтный дизайнер, 

архитектор, военный моряк и т.д. 

Имеет представление о 

Санкт- Петербурге, его 

основателе, о символах 

города, о важных для 

города социокультурных 

событиях, об известных 

людях города, известных 

реках, парках, в 

особенности ближнего 

окружения. Испытывает 
чувство гордости по 

отношению к родному 

городу 

Испытывает чувство 

привязанности, любви к 

семье, близким, 

окружающему миру. 
Испытывает чувство 

привязанности к домашним 
питомцам. 

Испытывает чувство 
симпатии к профессиям 

людей, способствующих 

процветанию и 

благосостоянию Родного 

города: эколог, 

ландшафтный дизайнер, 
архитектор, военный моряк 

и т.д 

Испытывает чувство 

привязанности к домашним 

питомцам. 

Имеет представление о 

Санкт-Петербурге, его 

основателе, о символах 

города, о важных для 

города социокультурных 

событиях, об известных 

людях города, известных 

реках, парках, в 

особенности ближнего 

окружения. Испытывает 
чувство гордости по 

отношению к родному 

городу. Имеет 

представление о 

героическом прошлом 

города, о прогрессивном 

вкладе жителей города в 

различные сферы 

деятельности (искусство, 

кораблестроение, 

мостостроение, др.) 
Испытывает чувство 

привязанности, любви 

к семье, близким, 

окружающему миру. 

Испытывает чувство 

привязанности к 

домашним питомцам. 

Испытывает чувство 

симпатии к профессиям 

людей, способствующих 

процветанию и 
благосостоянию родного 
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     города: эколог, 
ландшафтный 

дизайнер, архитектор, 

военный моряк и т.д. 

Стремится подражать 

этим людям. 

Испытывает чувство 

гордости по поводу 
участия 

в важном для города 

событии или посещения 

во время семейного 

досуга социокультурного 

объекта города. Умеет 

объяснить, почему этим 
гордится. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Социальное 

(Человек, 
семья, дружба, 

сотрудничество) 

Старается подражать 

взрослым в различных 

видах деятельности. 

Способен понять и 

принять, что такое 
«хорошо» и «плохо» в 

общении со взрослыми, 

сверстниками 

Проявляет положительное 

отношение к таким профессиям 

взрослых, как садовник, моряк, 

художник, писатель, 

кукольник, др. Старается им 
подражать в различных видах 

деятельности. Способен понять 

и принять, что такое «хорошо» 

и «плохо» в общении со 

взрослыми, сверстниками, по 

отношению к природе и правил 

поведения в социокультурном 

пространстве города. 

Стремится радовать близких, 

людей и животных, 

нуждающихся в поддержке 
(делает подарки, участвует 

в концертах, др.), проявляет 

сочувствие к ним. 

Стремится участвовать 

в значимых мероприятиях 

детского сада, в культурных 

практиках в рамках проектной 
деятельности. 

Проявляет положительное 

отношение к таким профессиям 

взрослых, как садовник, моряк, 

художник, писатель, 

кукольник, др. Старается им 
подражать 

в различных видах 

деятельности Способен понять 

и принять, что такое «хорошо» 

и «плохо» в общении со 

взрослыми, сверстниками, 

по отношению 

к природе и правил поведения в 

социокультурном пространстве 

города. 

Стремится радовать близких, 
людей и животных, 

нуждающихся в поддержке 

(делает подарки, участвует 

в концертах, др.), проявляет 

сочувствие к ним. 

Проявляет активность при 

участии в значимых 

мероприятиях детского сада, в 

культурных практиках в рамках 

проектной деятельности. 

Проявляет положительное 

отношение к таким 

профессиям взрослых, как 
садовник, моряк, художник, 

писатель, кукольник, др. 

Старается им подражать  

различных видах 

деятельности 

Способен понять и 

принять, что такое 

«хорошо» и «плохо» в 

общении со взрослыми, 

сверстниками, по 

отношению к природе 

и правил поведения в 

социокультурном 

пространстве города. 

Стремится радовать 
близких, людей и животных, 

нуждающихся в поддержке 
(делает подарки, участвует 

в концертах, др.), проявляет 

сочувствие к ним, умеет 

предложить свои варианты. 

Активно учувствует 
в значимых мероприятиях 

Проявляет 

положительное 

отношение к таким 

профессиям взрослых, 

как садовник, моряк, 
художник, писатель, 

кукольник, др. 

Старается им подражать 

В различных видах 

деятельности 
Способен понять и 

принять, что такое 

«хорошо» и 
«плохо» в общении со 

взрослыми, 

сверстниками, по 

отношению 

к природе и правил 

поведения в 

социокультурном 

пространстве города. 

Стремится радовать 

близких, людей и 
животных, 

нуждающихся в 

поддержке(делает 
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   Демонстрирует задатки 

экономического мышления, 

проявляет интерес к 

социальным явлениям, 

происходящим 

в общественной жизни. 

Демонстрирует наличие 

представлений о специфике и 

финансовой составляющей 

профессий. 

Демонстрирует задатки 

здорового интереса к деньгам, 

осознание правил их честного 

приобретения, взаимосвязи 

понятий «труд – деньги», 

понимание факта «купли – 

продажи» 

Демонстрирует в игровой 

деятельности умение 

Применять полученные 

знания в повседневной жизни 

детского сада, в культурных 

практиках в рамках 

проектной деятельности. 

Проявляет активность в 

общении с социальными 

партнерами, демонстрируя 

правила этикета и 

коммуникативные 

способности. 

Проявляет готовность 

внимательно и 

Ответственно относиться 

к домашним животным 

подарки, участвует 

в концертах, др.), 

проявляет сочувствие 

к ним, умеет 

предложить свои 

варианты. 

Активно учувствует 

в значимых 

мероприятиях детского 

сада, в культурных 
практиках в рамках 

проектной деятельности. 

Проявляет активность 

в общении с 

социальными 

партнерами, 
демонстрируя 

правила этикета и 

коммуникативные 

способности. 

Проявляет готовность 

внимательно и 

Ответственно относиться 

к                    домашним животным; 

сопереживать и 
сочувствовать им. 

 

 

 

 

 

 
Познавательное 

(Знание) 

Проявляет интерес к 

растениям и животным, к 

наблюдениям в природе, 

к играм- 

экспериментирования, 
К наблюдениям погодных 

изменений. 

Проявляет интерес к 

деятельности взрослых. 

Проявляет интерес к 

растениям и животным, к 

наблюдениям в природе, к 

играм-экспериментирования, 

К наблюдениям погодных 
изменений. 

Проявляет интерес при 

ознакомлении с профессиями. 

Проявляет интерес к 

растениям и животным, 

к наблюдениям 

В природе, к играм- 

экспериментирования, 

К наблюдениям погодных 

изменений. 

Проявляет активность 

при ознакомлении 

с профессиями. 

Проявляет интерес 

к растениям и животным, 

к наблюдениям 

в природе, к играм- 

экспериментирования, 

к наблюдениям погодных 

изменений. 

Проявляет активность 

при ознакомлении с 

профессиями. 

Любознательный 

наблюдательный, 

испытывающий 

потребность 

в самовыражении, в том 
числе творческом, 

Проявляет интерес к 
растениям и животным, 

к наблюдениям в 

природе, к играм- 

экспериментирования, 

к наблюдениям 

погодных изменений. 

Проявляет активность 

при ознакомлении с 

профессиями. 

Любознательный, 

наблюдательный, 
испытывающий 

потребность в 

самовыражении, в том 

числе творческом, 
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    проявляющий активность, 

самостоятельность, 

инициативу в 

познавательной, игровой, 

коммуникативной и 

продуктивных видах 

деятельности и в 
самообслуживании, 

обладающий первичной 

картиной мира на основе 

традиционных ценностей 

страны и города 

Имеет представления об 

особенностях ухода и 

содержания домашних 

животных. проявляет 

интерес к изучению 

домашних животных 

проявляющий 

активность, 

самостоятельность, 

инициативу в 

познавательной, 

игровой, 

коммуникативной и 

продуктивных видах 
деятельности, 

самообслуживании, 

обладающий первичной 

картиной мира на 

основе традиционных 

ценностей страны и 

города 

Имеет представления об 

особенностях ухода и 

содержания домашних 

животных. проявляет 
интерес к изучению 
домашних животных. 

 

 

 

 

 

 

 

Физическое и 

оздоровительное 

(Здоровье) 

Выполняет действия по 

самообслуживанию. 

Стремится к 
самостоятельности и 

творческой активности. 

Имеет элементарные 
представления о важности 
соблюдения элементарных 

правил поведения для 

улучшения экологической 

обстановки в городе. 

Самостоятельно проявляет 

инициативу: рассматривает 

иллюстрации по вопросам 

здоровьесбережения и 

здорового образа жизни, 

участвуют в беседах, задает 

вопросы; проявляют 

творческую активность и 

аккуратность в работе. 

Выполняет действия по 
самообслуживанию. 

Понимает важность 

экологической обстановки 

в городе для здоровья человека. 
Старается соблюдать 

элементарные правила 

поведения для улучшения 

экологической обстановки 

в городе. 

Самостоятельно проявляет 

инициативу: рассматривает 
иллюстрации по вопросам 

здоровьесбережения и 

здорового образа жизни, 

участвуют в беседах, 

задает вопросы; проявляют 

творческую активность и 

аккуратность в работе. 

Понимает важность 

экологической обстановки 

в городе для здоровья 
человека, имеет 

элементарные 

представления, что 

необходимо делать человеку 

для сохранения 

благоприятной 
экологической обстановки, 

соблюдает элементарные 

правила экологической 
культуры. 

Самостоятельно проявляет 

инициативу: рассматривает 

иллюстрации по вопросам 

здоровьесбережения, 

здорового образа жизни, 

экологической культуры, 

участвуют в беседах, задает 

Понимает важность 

экологической 

обстановки 
в городе для здоровья 

человека, имеет 

элементарные 

представления, что 

необходимо делать 

человеку для сохранения 

благоприятной 
экологической 

обстановки, соблюдает 

элементарные правила 

экологической культуры 

может объяснить 

другим важность 

соблюдения этих 

правил. 

Самостоятельно 

проявляет 
инициативу: 

рассматривает 
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    вопросы; проявляют 

творческую активность и 

аккуратность в работе. 

Способен самостоятельно 

применять усвоенные в 

области 

здоровьесбережения, 

здорового образа жизни, 
экологической культуры 

знания и способы 

деятельности для решения 

несложных задач, 

поставленных взрослым. 

Имеет представления 

об особенностях заботы о 

здоровье домашних 

животных, понимает 

важность и необходимость 
такой заботы. 

иллюстрации по 

вопросам 

здоровьесбережения и 

здорового образа жизни, 

участвуют в беседах, 

задает вопросы; 

проявляют и 
аккуратность в работе. 

Способен 

самостоятельно 

применять усвоенные в 

области 

здоровьесбережения, 

здорового образа жизни, 

экологической 

культуры 

Знания и способы 

деятельности для решения 

несложных задач, 

поставленных взрослым. 

Имеет представления об 

особенностях заботы о 

здоровье домашних 

животных, понимает 

важность и 

необходимость такой 

заботы. 

 

 

 

 

 
Трудовое 

(Труд) 

Проявляет интерес к 

продуктивной 

деятельности; 
Стремится помогать 

взрослому в доступных 

действиях в группе и на 

участке детского сада; 

Проявляет 
самостоятельность в 
самообслуживании, в 

быту, в игре. 

Поддерживает элементарный 

порядок в группе и при 

содержании своих вещей. 
Стремится помогать взрослому 

в доступных действиях в 

группе, при уходе за 

растениями. 
Проявляет 
самостоятельность в 

самообслуживании, в быту, 

в игре, в продуктивной 

деятельности 

Понимает ценность труда в 

семье и в обществе на основе 

уважения к профессиям людей, с 

которыми познакомился, 

проявляет уважение к 

результатам их деятельности, 

проявляет трудолюбие при 

выполнении поручений и в 

самостоятельной деятельности 

Понимает ценность труда в 

семье и в обществе на 

основе уважения к 

профессиям людей, 
с 

которыми познакомился, 

проявляет уважение к 

результатам их 
деятельности, проявляет 

трудолюбие при 

выполнении поручений и в 

самостоятельной 

деятельности 

Понимает ценность 

труда в семье и в 

обществе на основе 

уважения к профессиям 
людей, с которыми 

познакомился, проявляет 

уважение к результатам 

их деятельности, 

проявляет 

трудолюбие при 

выполнении 

поручений и 

в самостоятельной 

деятельности. 
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Этико- 

эстетическое 

(Культура и 

красота) 

Понимает и принимает, что 

такое «хорошо» и «плохо»; 

Проявляет интерес к другим 

детям и бесконфликтно 

играет рядом с ними; 

общается с другими 

людьми с помощью 

вербальных и 

невербальных средств 

общения. 

Испытывает чувство 

удовольствия в случае 

одобрения и чувство 

огорчения в случае 

неодобрения со стороны 

взрослых. 

Проявляет отзывчивость 

к красоте, красивым местам 

в городе, красивым 

рисункам, к красивым 

растениям. 
Проявляет интерес и желание 

заниматься продуктивными 

видами деятельности. 

Способен воспринимать и 

чувствовать прекрасное в быту, 

природе, поступках, искусстве, в 

социокультурном пространстве 

Санкт-Петербурга. 

Стремится к отображению 

прекрасного в продуктивных 

видах деятельности. Обладает 

зачатками художественно- 

эстетического вкуса. 

Способен воспринимать и 

чувствовать прекрасное в 

быту, природе, поступках, 

искусстве, в 

социокультурном 

пространстве Санкт- 

Петербурга. Стремится к 

отображению прекрасного в 
продуктивных видах 

деятельности. Обладает 

зачатками 

художественно- 

эстетического вкуса. 

Способен воспринимать 

учувствовать прекрасное 

в быту, природе, 

поступках, искусстве, 

в социокультурном 

пространстве Санкт- 

Петербурга. Стремится к 

отображению 
прекрасного в 

продуктивных видах 

деятельности. 

Обладает зачатками 

художественно- 

эстетического вкуса. 
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2. Содержательный раздел 

 

2.1. Содержание воспитательной работы по направлениям воспитания 

Содержание Программы воспитания реализуется в ходе освоения детьми 

дошкольного возраста всех образовательных областей, обозначенных во Федерального 

государственного образовательного стандарта дошкольного воспитания, одной из задач 

которого является объединение воспитания и обучения в целостный образовательный 

процесс на основе духовно-нравственных и социокультурных ценностей, принятых в 

обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества: 

 социально-коммуникативное развитие;

 познавательное развитие;

 речевое развитие;

 художественно-эстетическое развитие;

 физическое развитие.

В пояснительной записке ценности воспитания соотнесены с направлениями 

воспитательной работы: патриотическое, социальное, познавательное, физическое и 

оздоровительное, трудовое, этико-эстетическое. Предложенные направления не заменяют и 

не дополняют собой деятельность по пяти образовательным областям, а фокусируют процесс 

усвоения ребенком базовых ценностей в целостном образовательном процессе. На их основе 

определяется региональный компонент. 
 

2.1.1. Патриотическое направление воспитания. 

Ценности Родина и природа лежат в основе патриотического направления 

воспитания. Патриотизм – это воспитание в ребенке нравственных качеств, чувства любви, 

интереса к своей стране – России, своему краю, малой родине, своему народу и народу 

России в целом (гражданский патриотизм), ответственности, трудолюбия; ощущения 

принадлежности к своему народу. 

Патриотическое направление воспитания строится на идее патриотизма как 

нравственного чувства, которое вырастает из культуры человеческого бытия, особенностей 

образа жизни и ее уклада, народных и семейных традиций. 

Воспитательная работа в данном направлении связана со структурой самого 

понятия «патриотизм» и определяется через следующие взаимосвязанные компоненты: 

 когнитивно-смысловой, связанный со знаниями об истории России, своего 
края, духовных и культурных традиций и достижений многонационального народа России;

 эмоционально-ценностный, характеризующийся любовью к Родине – России, 

уважением к своему народу, народу России в целом;

 регуляторно-волевой, обеспечивающий укоренение знаний в духовных и 

культурных традициях своего народа, деятельность на основе понимания ответственности за 

настоящее и будущее своего народа, России.

Задачи патриотического воспитания: 

1) формирование любви к родному краю, родной природе, родному языку,  

культурному наследию своего народа; 

2) воспитание любви, уважения к своим национальным особенностям и чувства 

собственного достоинства как представителя своего народа; 

3) воспитание уважительного отношения к гражданам России в целом, своим 

соотечественникам и согражданам, представителям всех народов России, к ровесникам, 

родителям, соседям, старшим, другим людям вне зависимости от их этнической 

принадлежности; 

4) воспитание любви к родной природе, природе своего края, России, понимания 

единства природы и людей и бережного ответственного отношения к природе. 

При реализации указанных задач педагогический работник Образовательной 

организации должен сосредоточить свое внимание на нескольких основных направлениях 

воспитательной работы:      
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 ознакомлении детей с историей, героями, культурой, традициями России и 

своего народа;

 организации коллективных творческих проектов, направленных на 
приобщение детей к российским общенациональным традициям;

 формировании правильного и безопасного поведения в природе, осознанного 

отношения к растениям, животным, к последствиям хозяйственной деятельности человека.

 

2.1.2. Социальное направление воспитания. 

Ценности семья, дружба, человек и сотрудничество лежат в основе социального 

направления воспитания. 

В дошкольном детстве ребенок открывает личность другого человека и его 

значение в собственной жизни и жизни людей. Он начинает осваивать все многообразие  

социальных отношений и социальных ролей. Он учится действовать сообща, подчиняться 

правилам, нести ответственность за свои поступки, действовать в интересах семьи, группы.  

Формирование правильного ценностно-смыслового отношения ребенка к социальному 

окружению невозможно без грамотно выстроенного воспитательного процесса, в котором 

обязательно должна быть личная социальная инициатива ребенка в детско-взрослых и 

детских общностях. Важным аспектом является формирование у дошкольника 

представления о мире профессий взрослых, появление к моменту подготовки к школе 

положительной установки к обучению в школе как важному шагу взросления. 

Основная цель социального направления воспитания дошкольника заключается в 

формировании ценностного отношения детей к семье, другому человеку, развитии 

дружелюбия, создания условий для реализации в обществе. 

Выделяются основные задачи социального направления воспитания: 

1) Формирование у ребенка представлений о добре и зле, позитивного образа 

семьи с детьми, ознакомление с распределением ролей в семье, образами дружбы в 

фольклоре и детской литературе, примерами сотрудничества и взаимопомощи людей в 

различных видах деятельности (на материале истории России, ее героев), милосердия и 

заботы. Анализ поступков самих детей в группе в различных ситуациях. 

2) Формирование навыков, необходимых для полноценного существования в 

обществе: эмпатии (сопереживания), коммуникабельности, заботы, ответственности, 

сотрудничества, умения договариваться, умения соблюдать правила. 

3) Развитие способности поставить себя на место другого как проявление 

личностной зрелости и преодоление детского эгоизма. 

При реализации данных задач педагогический работник Образовательной 

организации должен сосредоточить свое внимание на нескольких основных направлениях 

воспитательной работы: 

 организовывать сюжетно-ролевые игры (в семью, в команду и т. п.), игры 

с правилами, традиционные народные игры и пр.;

 воспитывать у детей навыки поведения в обществе;

 учить детей сотрудничать, организуя групповые формы в продуктивных видах 

деятельности;

 учить детей анализировать поступки и чувства – свои и других людей;

 организовывать коллективные проекты заботы и помощи;

 создавать доброжелательный психологический климат в группе.

 

2.1.3. Познавательное направление воспитания. 

Ценность – знания. 
Цель познавательного направления воспитания – формирование ценности познания. 

Значимым для воспитания ребенка является формирование целостной картины мира, 

в которой интегрировано ценностное, эмоционально окрашенное отношение к миру, людям, 

природе, деятельности человека. 
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Формируя у детей культурно-гигиенические навыки, педагогический работник 
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Задачи познавательного направления воспитания: 

1) развитие любознательности, формирование опыта познавательной инициативы; 

2) формирование ценностного отношения к взрослому как источнику знаний; 

3) приобщение ребенка к культурным способам познания (книги, интернет- 

источники, дискуссии и др.). 

Направления деятельности педагогического работника: 

 совместная деятельность воспитателя с детьми на основе наблюдения, 

сравнения, проведения опытов (экспериментирования), организации походов и экскурсий, 

просмотра доступных для восприятия ребенка познавательных фильмов, чтения и просмотра 

книг;

 организация конструкторской и продуктивной творческой деятельности, 
проектной и исследовательской деятельности детей совместно со взрослыми;

 организация насыщенной и структурированной образовательной среды, 

включающей иллюстрации, видеоматериалы, ориентированные на детскую аудиторию; 

различного типа конструкторы и наборы для экспериментирования.

 

2.1.4. Физическое и оздоровительное направление воспитания. 

Ценность – здоровье. 

Цель данного направления – сформировать навыки здорового образа жизни, где 

безопасность жизнедеятельности лежит в основе всего. 

Физическое развитие и освоение ребенком своего тела происходит в виде любой 

двигательной активности: выполнение бытовых обязанностей, игр, ритмики и танцев, 

творческой деятельности, спорта, прогулок. 

Задачи по формированию здорового образа жизни: 

 обеспечение построения образовательного процесса физического воспитания 

детей (совместной и самостоятельной деятельности) на основе здоровье формирующих и 

здоровье сберегающих технологий, и обеспечение условий для гармоничного физического и 

эстетического развития ребенка;

 закаливание, повышение сопротивляемости к воздействию условий внешней

среды;  

 укрепление опорно-двигательного аппарата; развитие двигательных 

способностей, обучение двигательным навыкам и умениям; 

 формирование элементарных представлений в области физической культуры, 

здоровья и безопасного образа жизни; 

 организация сна, здорового питания, выстраивание правильного режима дня; 

 воспитание экологической культуры, обучение безопасности 

жизнедеятельности. Направления деятельности воспитателя: 

 организация подвижных, спортивных игр, в том числе традиционных 
народных игр, дворовых игр на территории детского сада; 

 создание детско-взрослых проектов по здоровому образу жизни; 

 введение оздоровительных традиций в ДОО. 

Формирование у дошкольников культурно-гигиенических навыков является 

важной частью воспитания культуры здоровья. 

Педагогический работник должен формировать у дошкольников понимание того, 

что чистота лица и тела, опрятность одежды отвечают не только гигиене и здоровью 

человека, но и социальным ожиданиям окружающих людей. 

Особенность культурно-гигиенических навыков заключается в том, что они должны 

формироваться на протяжении всего пребывания ребенка в ДОО. 

В формировании культурно-гигиенических навыков режим дня играет одну из 

ключевых ролей. Привыкая выполнять серию гигиенических процедур с определенной 

периодичностью, ребенок вводит их в свое бытовое пространство, и постепенно они 

становятся для него привычкой. 



 воспитание представлений о значении опрятности и красоты внешней, ее 

 

29 

Образовательной организации должен сосредоточить свое внимание на нескольких 

основных направлениях воспитательной работы: 

 формировать у ребенка навыки поведения во время приема пищи; 

 формировать у ребенка представления о ценности здоровья, красоте и чистоте 

тела;  

 формировать у ребенка привычку следить за своим внешним видом; 

 включать информацию о гигиене в повседневную жизнь ребенка, в игру. 

Работа по формированию у ребенка культурно-гигиенических навыков должна 
вестись в тесном контакте с семьей. 

 

2.1.5. Трудовое направление воспитания. 

Ценность – труд. С дошкольного возраста каждый ребенок обязательно должен 

принимать участие в труде, и те несложные обязанности, которые он выполняет в детском 

саду и в семье, должны стать повседневными. Только при этом условии труд оказывает на 

детей определенное воспитательное воздействие и подготавливает их к осознанию его 

нравственной стороны. 

Основная цель трудового воспитания дошкольника заключается в формировании 

ценностного отношения детей к труду, трудолюбия, а также в приобщении ребенка к труду. 

Можно выделить основные задачи трудового воспитания. 
1) Ознакомление с доступными детям видами труда взрослых и воспитание 

положительного отношения к их труду, познание явлений и свойств, связанных с 

преобразованием материалов и природной среды, которое является следствием трудовой 

деятельности взрослых и труда самих детей. 

2) Формирование навыков, необходимых для трудовой деятельности детей, 

воспитание навыков организации своей работы, формирование элементарных навыков 

планирования. 

3) Формирование трудового усилия (привычки к доступному дошкольнику 

напряжению физических, умственных и нравственных сил для решения трудовой задачи). 

При реализации данных задач педагогический работник Образовательной 

организации должен сосредоточить свое внимание на нескольких направлениях 

воспитательной работы: 

 показать детям необходимость постоянного труда в повседневной жизни, 

использовать его возможности для нравственного воспитания дошкольников; 

 воспитывать у ребенка бережливость (беречь игрушки, одежду, труд и 

старания родителей, воспитателя, сверстников), так как данная черта непременно сопряжена 

с трудолюбием; 

 предоставлять детям самостоятельность в выполнении работы, чтобы они 

почувствовали ответственность за свои действия; 

 собственным примером трудолюбия и занятости создавать у детей 

соответствующее настроение, формировать стремление к полезной деятельности; 

 связывать развитие трудолюбия с формированием общественных мотивов 
труда, желанием приносить пользу людям. 

 

2.1.6. Этико-эстетическое направление воспитания. 

Ценности – культура и красота. 
Культура поведения в своей основе имеет глубоко социальное нравственное 

чувство – уважение к человеку, к законам человеческого общества. Культура отношений 

является делом не столько личным, сколько общественным. Конкретные представления о 

культуре поведения усваиваются ребенком вместе с опытом поведения, с накоплением 

нравственных представлений. 

Можно выделить основные задачи этико-эстетического воспитания: 

1)    формирование культуры общения, поведения, этических представлений; 



 формирования предпосылок учебной деятельности. 
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влиянии на внутренний мир человека; 

3) развитие предпосылок ценностно-смыслового восприятия и понимания 

произведений искусства, явлений жизни, отношений между людьми; 

4) воспитание любви к прекрасному, у в а ж е н и я     к    традициям    и 

культуре родной страны и других народов; 

5) развитие творческого отношения к миру, природе, быту и к окружающей 

ребенка действительности; 

6) формирование у детей эстетического вкуса, стремления окружать себя 

прекрасным, создавать его. Для того чтобы формировать у детей культуру поведения, 

педагогический работник Образовательной организации должен сосредоточить свое 

внимание на нескольких основных направлениях воспитательной работы: 

 учить детей уважительно относиться к окружающим людям, считаться с их 

делами, интересами, удобствами; 

 воспитывать культуру общения ребенка, выражающуюся в общительности, 

этикет вежливости, предупредительности, сдержанности, умении вести себя в общественных 
местах; 

 воспитывать культуру речи: называть взрослых на «вы» и по имени и отчеству; 

не перебивать говорящих и выслушивать других; говорить четко, разборчиво, владеть 

голосом; 

 воспитывать культуру деятельности, что подразумевает умение обращаться с 

игрушками, книгами, личными вещами, имуществом ДОО; умение подготовиться к 

предстоящей деятельности, четко и последовательно выполнять, и заканчивать ее, после 

завершения привести в порядок рабочее место, аккуратно убрать все за   собой; 

привести в порядок свою одежду. 

Цель эстетического воспитания – становление у ребенка ценностного отношения к 

красоте. Эстетическое воспитание через обогащение чувственного опыта и развитие 

эмоциональной сферы личности влияет на становление нравственной и духовной 

составляющей внутреннего мира ребенка. 

Направления деятельности воспитателя по эстетическому воспитанию предполагают 

следующее: 

 выстраивание взаимосвязи художественно-творческой деятельности самих 

детей с воспитательной работой через развитие восприятия, образных представлений, 

воображения и творчества; 

 уважительное отношение к результатам творчества детей, широкое включение 
их произведений в жизнь ГБДОУ; 

 организацию выставок, концертов, создание эстетической развивающей среды и 

др.;  

 формирование чувства прекрасного на основе восприятия художественного 

слова на русском и родном языке; 

 реализация вариативности содержания, форм и методов работы с детьми по 

разным направлениям эстетического воспитания. 

 
 2.2. Особенности реализации воспитательного процесса 

Программа воспитания спроектирована в соответствии с требованиями федерального 

государственного образовательного стандарта дошкольного образования, утвержденного 

приказом Минобрнауки России от 17.10.2013 № 1155 (далее – ФГОС ДО). Обучение и 

воспитание объединяются в целостный процесс на основе духовно-нравственных и 

социокультурных ценностей, принятых в обществе правил и норм поведения в интересах 

человека, семьи, общества. Основной целью педагогической работы коллектива ГБДОУ 

является формирования общей культуры личности детей, в том числе ценностей здорового 

образа жизни, развития их социальных, нравственных, эстетических, интеллектуальных, 

физических качеств, инициативности, самостоятельности и ответственности ребенка, 
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Ведущей в воспитательном процессе является игровая деятельность. Игра широко 

используется как самостоятельная форма работы с детьми и как эффективное средство и 

метод развития, воспитания и обучения в других организационных формах. Приоритет 

отдается творческим играм (сюжетно-ролевые, строительно-конструктивные, игры- 

драматизации и инсценировки, игры с элементами труда и художественно деятельности) и 

игры с правилами (дидактические, интеллектуальные, подвижные, хороводные т.п.). 

Отдельное внимание уделяется самостоятельной деятельности воспитанников. Ее 

содержание и уровень зависят от возраста и опыта детей, запаса знаний, умений и навыков, 

уровня развития творческого воображения, самостоятельности, инициативы, организаторских 

способностей, а также от имеющейся материальной базы и качества педагогического 

руководства. 

Индивидуальная работа с детьми всех возрастов проводится в свободные часы (во 

время утреннего приема, прогулок и т.п.) в помещениях и на свежем воздухе. Она 

организуется с целью активизации пассивных воспитанников, организации дополнительных 

занятий с отдельными детьми, которые нуждаются в дополнительном внимании и контроле, 

например, часто болеющим. 

 

 2.3. Особенности взаимодействия педагогического коллектива с 

семьями воспитанников в процессе реализации Программы 

воспитания 

В целях реализации социокультурного потенциала Санкт-Петербурга для построения 

социальной ситуации развития ребенка работа с родителями (законными представителями) 

детей дошкольного возраста строится на принципах ценностного единства и сотрудничества  

всех субъектов социокультурного окружения ГБДОУ. Единство ценностей и готовность к 

сотрудничеству всех участников образовательных отношений составляет основу уклада 

ГБДОУ, в котором строится воспитательная работа. В основу совместной деятельности семьи 

и дошкольного учреждения заложены следующие принципы: 

– единый подход к процессу воспитания ребенка; 

– открытость дошкольного учреждения, взаимное доверие во взаимоотношениях 

педагогов и родителей (законных представителей); 

– уважение и доброжелательность друг к другу, дифференцированный подход к 

каждой семье. 

Ведущая цель взаимодействия с семьей – обеспечение психолого-педагогической 

поддержки семьи в вопросах воспитании детей, в развитии индивидуальных способностей 

дошкольников, повышение компетентности родителей (законных представителей) в вопросах 

развития и образования, охраны и укрепления здоровья детей. 

Задачи: 

1. Формирование психолого-педагогических знаний родителей (законных 

представителей). 

2. Приобщение родителей (законных представителей) к участию жизни ГБДОУ. 

3. Оказание помощи семьям воспитанников в развитии, воспитании и обучении 

детей. 
4. Изучение и пропаганда лучшего семейного опыта. 

 

Система взаимодействия с семьями обучающихся включает: 

- ознакомление родителей с результатом работы ГБДОУ; 
- анализ участия родительской общественности в жизни ГБДОУ; 

- ознакомление родителей (законных представителей) с содержанием работы 

ГБДОУ, направленной на физическое, психическое и социальное развитие 

ребенка; 

- участие в спортивных и культурно-массовых мероприятиях, проводимых в ГБДОУ; 

- работа Совета родителей (законных представителей) 

. 



2.4. Часть программы воспитания, формируемая участниками образовательных отношений 

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках 

нескольких направлений воспитательной работы ГБДОУ. Каждое из них представлено в 

соответствующем модуле. Конкретная форма проведения мероприятия определяется 

календарным планом на текущий учебный год. 

 

Модуль «Воспитание культуры здорового образа жизни» 

  Краткое описание. 

Культура здоровья детей дошкольного возраста является составным элементом 

общечеловеческой культуры. Она включает в себя ценностное и грамотное отношение к своему 

здоровью и здоровью других граждан, его укреплению, сохранению и поддержанию в 

оптимальном для жизнедеятельности состоянии. Кроме того, культура здоровья базируется на 

личностных и социально значимых способах организации жизнедеятельности, ориентированных 

на развитие физического, психического и социального благополучия, недопущения развития 

недомоганий и различного рода заболеваний. 

Обоснование: Физическое воспитание и формирование культуры здоровья включает: 

 формирование у подрастающего поколения ответственного отношения к своему здоровью и 

потребности в здоровом образе жизни; 

 формирование в детской и семейной среде системы мотивации к активному и здоровому 

образу жизни, занятиям физической культурой и спортом, развитие культуры здорового  

питания; 

Для реализации модуля в группе используются следующие формы работы, включающее 

содержание, способствующее воспитанию культуры здорового образа жизни у воспитанников: 

На уровне группы: 

 реализация режима двигательной активности (физкультурные занятия, утренняя 

гимнастика, бодрящая гимнастика, музыкальные занятия, подвижные игры и т.д.); 

 формирование заинтересованности и стремления к правилам здоровьесберегающего и 

безопасного поведения; 

 формирование заинтересованности изучения себя, своих физических качеств и 

способностей; 

 формирование представлений о человеке, его организме и критериях здоровья; 

 формирование элементарных гигиенических навыков и правил поведения; 

 формирование навыков безопасного поведения в обществе, различных ситуациях и приемах 

прошения помощи в затруднительных ситуациях; 

 формирование навыков оказания простой помощи взрослым; 

 развитие самостоятельности в выполнении гигиенических процедур, одевании, уходе за 

своими вещами и игрушками; 

 формирование навыков игровой деятельности с здоровьесберегающими направлениями. 

На индивидуальном уровне: 

 индивидуальная профилактическая работа по направлению здоровьесбережение; 

 индивидуальное консультирование родителей по теме. 

 

Модуль «Воспитание экологической культуры» 

Краткое описание: 

Главной задачей экологического воспитания детей дошкольного возраста является 

воспитание экологической культуры, в рамках которого происходит формирование у детей 

экологических представлений и знаний, развитие положительных эмоций и чувств по отношению к 

природе, развитие восприятия природы как ценности, создание устойчивой мотивации к 

деятельности, направленной на защиту, сбережение и сохранение природной среды обитания, 

формирование экологических убеждений  на основе экологической деятельности. 

Обоснование: 

в рамках Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года  

направление «Экологическое воспитание» включает: 
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 развитие у детей и их родителей экологической культуры, бережного отношения к родной 

земле, природным богатствам России и мира; 

 воспитание чувства ответственности за состояние природных ресурсов, умений и навыков 

разумного природопользования, нетерпимого отношения к действиям, приносящим вред 

экологии. 

Для реализации модуля в группе используются следующие формы работы, включающее 

содержание, способствующее воспитание экологической культуры ребенка: 

На уровне группы: 

 занятия по направлению «Познавательное развитие»: ознакомление с окружающим 

(экология); 

 экологические проекты и культурные практики; 

На индивидуальном уровне: 

 индивидуальная  работа по направлению экология; 

 индивидуальные консультации для родителей по направлению экология. 

 

      Модуль «Ранняя профориентация» 

Краткое описание: 

Ранняя профориентация реализуется в рамках трудового воспитания, включена в программу 

«Экономическое воспитание дошкольников». В рамках ранней профориентации ребенок 

знакомится с профессиями, орудиями труда и инструментами, воспитываются нравственные 

ориентиры (трудолюбие, уважение к людям труда). 

Обоснование: 

 соответствует приоритету Стратегии развития воспитания в Российской Федерации 

на период до 2025 года: 

 создание условий для воспитания здоровой, счастливой, свободной, ориентированной 

на труд личности. 

Трудовое воспитание и профессиональное самоопределение реализуется посредством: 

 воспитания у детей уважения к труду и людям труда, трудовым достижениям; 

 формирования у детей умений и навыков самообслуживания, потребности трудиться, 

добросовестного, ответственного и творческого отношения к разным видам трудовой 

деятельности, включая обучение и выполнение домашних обязанностей; 

 развития навыков совместной работы, умения работать самостоятельно, мобилизуя 

необходимые ресурсы, правильно оценивая смысл и последствия своих действий; 

 содействия профессиональному самоопределению, приобщения детей к социально 

значимой деятельности для осмысленного выбора профессии. 

Для реализации модуля в образовательной организации используются следующие 

формы работы, включающее содержание, способствующее ранней профессиональной 

ориентации ребенка в детском саду: 

На уровне группы: 

 педагог обсуждает с детьми вопросы (примеры) успешности в обществе 

людей с разными особенностями; 

 элементарный бытовой труд является естественным компонентом жизни группы; 

 ознакомление дошкольников с профессиями; 

 ознакомление дошкольников с инструментами и орудиями труда. 

На индивидуальном уровне: 

 формирование навыков самообслуживания; 

 индивидуальные трудовые поручения. 
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3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ РАЗДЕЛ 
 

 3.1. Общие требования к условиям реализации Программы воспитания. 

Программа воспитания Образовательной организации реализуется через 

формирование социокультурного воспитательного пространства при соблюдении условий 

создания уклада, отражающего готовность всех участников образовательного процесса 

руководствоваться едиными принципами и регулярно воспроизводить наиболее ценные для 

нее воспитательно значимые виды совместной деятельности. Уклад Образовательной 

организации направлен на сохранение преемственности принципов воспитания с уровня 

дошкольного образования на уровень начального общего образования: 

Обеспечение личностно развивающей предметно-пространственной среды, в том 

числе современное материально-техническое обеспечение, методические материалы и 

средства обучения. 

1) Наличие профессиональных кадров и готовность педагогического коллектива к 

достижению целевых ориентиров Программы воспитания. 

2) Взаимодействие с родителями по вопросам воспитания. 

3) Учет индивидуальных особенностей детей дошкольного возраста, в интересах 

которых реализуется Программа воспитания (возрастных, физических, психологических, 

национальных и пр.). 

Условия реализации Программы воспитания (кадровые, материально-технические, 

психолого- педагогические, нормативные, организационно-методические и др.) интегрируют с 

соответствующими пунктами организационного раздела образовательной программ ГБДОУ. 

Уклад задает и удерживает ценности воспитания – как инвариантные, так и свои 

собственные, – для всех участников образовательных отношений: руководителей ДОО, 

воспитателей и специалистов, вспомогательного персонала, воспитанников, родителей 

(законных представителей), субъектов социокультурного окружения ДОО. 

Уклад определяется общественным договором, устанавливает правила жизни и 

отношений в Образовательной организации, нормы и традиции, психологический климат  

(атмосферу), безопасность, характер воспитательных процессов, способы взаимодействия 

между детьми и педагогами, педагогами и родителями, детьми друг с другом. Уклад 

включает в себя сетевое информационное пространство и нормы общения участников 

образовательных отношений в социальных сетях. 

                 Уклад учитывает специфику и конкретные формы организации распорядка дневного, 

недельного, месячного, годового цикла жизни ДОО. 

Для реализации Программы воспитания уклад спроектирован командой ГБДОУ и 

принят всеми участниками образовательных отношений. 

Уклад и ребенок определяют особенности воспитывающей среды. Воспитывающая 

среда раскрывает заданные укладом ценностно-смысловые ориентиры. 

Воспитывающая среда – это содержательная и динамическая характеристика уклада, 

которая определяет его особенности, степень его вариативности и уникальности. 

Воспитывающая среда строится по трем линиям: 

 «от взрослого», который создает предметно-образную среду, способствующую 
воспитанию необходимых качеств; 

 «от совместной деятельности ребенка и взрослого», в ходе которой формируются 

нравственные, гражданские, эстетические и иные качества ребенка в ходе специально 

организованного педагогического взаимодействия ребенка и взрослого, обеспечивающего 

достижение поставленных воспитательных целей; 

 «от ребенка», который самостоятельно действует, творит, получает опыт 

деятельности, в особенности – игровой. 

 

3.2. Взаимодействие взрослого с детьми. События ГБДОУ. 

Событие – это форма совместной деятельности ребенка и взрослого, в которой 

активность взрослого приводит к приобретению ребенком собственного опыта переживания 
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той или иной ценности. Для того чтобы стать значимой, каждая ценность воспитания должна 

быть понята, раскрыта и принята ребенком совместно с другими людьми в значимой для 

него общности. Этот процесс происходит стихийно, но для того, чтобы вести 

воспитательную работу, он должен быть направлен взрослым. 

Воспитательное событие – это спроектированная взрослым образовательная 

ситуация. В каждом воспитательном событии педагог продумывает смысл реальных и 

возможных действий детей и смысл своих действий в контексте задач воспитания. Событием 

может быть не только организованное мероприятие, но и спонтанно возникшая ситуация, и 

любой режимный момент, традиции утренней встречи детей, индивидуальная беседа, общие 

дела, совместно реализуемые проекты и пр. Планируемые и подготовленные педагогом 

воспитательные события проектируются в соответствии с календарным планом 

воспитательной работы ГБДОУ, группы, ситуацией развития конкретного ребенка. 

Проектирование событий в Образовательной организации возможно в следующих 

формах: 
- разработка и   реализация   значимых   событий в ведущих видах деятельности (детско-

взрослый спектакль, построение эксперимента, совместное конструирование, 

спортивные игры и др.); 

- проектирование встреч, общения детей со старшими, младшими, ровесниками, с 
взрослыми, с носителями  воспитательно значимых культурных практик (искусство, 

литература, прикладное творчество и т. д.), профессий, культурных традиций народов 

России; 

создание творческих детско-взрослых проектов. 

Проектирование событий позволяет построить целостный годовой цикл 

методической работы на основе традиционных ценностей российского общества. Это 

помогает каждому педагогу создать тематический творческий проект в своей группе и 
спроектировать работу с группой в целом, с подгруппами детей, с каждым ребенком. 

 

 3.3. Организация предметно-пространственной среды. 

  

Воспитывающая предметно-пространственная среда (далее – ВППС) должна отражать 

ценности, на которых строится Программа, способствовать их принятию и раскрытию 

ребенком: 

- включать знаки и символы государства, региона, города и организации; 

- отражать региональные, этнографические, конфессиональные и другие особенности 

социокультурных условий, в которых находится организация; 

- быть экологичной, природосообразной и безопасной; 

- обеспечивать ребенку возможность общения, игры и совместной деятельности; 

- отражать ценность семьи, людей разных поколений, радость общения с семьей; 

- обеспечивать ребенку возможность познавательного развития, экспериментирования, 

освоения новых технологий, понимания красоты знаний, необходимости научного познания; 

способствовать формированию научной картины мира; 

- обеспечивать ребенку возможность посильного труда, отражать ценности труда в жизни 

человека и государства (портреты членов семей воспитанников, героев труда, представителей 

профессий и пр.) Результаты труда ребенка могут быть отражены и сохранены в среде; 

- обеспечивать ребенку возможность для укрепления здоровья, раскрывать смысл здорового 

образа жизни, физической культуры и спорта; 

- предоставлять ребенку возможность погружения в культуру России, знакомства с 

особенностями региональной культурной традиции.  

ВППС должна включать оформление помещений, оборудование, игрушки. При выборе 

материалов и игрушек для необходимо ориентироваться на продукцию отечественных и 

территориальных производителей. Среда должна быть гармоничной и эстетически 

привлекательной. 

Воспитывающая предметно-пространственная среда ГБДОУ обеспечивает максимальную 
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реализацию пространства здания, используемого для решения воспитательно-образовательных 

задач, групповых помещений, а также территории ГБДОУ, приспособленной для реализации 

всех программ ГБДОУ; материалов, оборудования и инвентаря для развития детей 

дошкольного возраста:  

- в соответствии с особенностями каждого возрастного этапа;  

- охраны и укрепления их здоровья;  

- учета особенностей их развития,  

ВППС ГБДОУ соответствует следующим требованиям ФГОС дошкольного образования:  

1. ВППС обеспечивает: - возможность общения и совместной деятельности детей и взрослых; 

 - двигательную активность детей; 

 - возможность для уединения;  

- учет социокультурных и климатических условий;  

- учет возрастных особенностей детей.  

2. ВППС соответствует основным характеристикам: 

 

Характеристика ВППС Содержание 

Содержательная 

насыщенность 

Образовательное пространство оснащено средствами обучения и  

воспитания (в том числе техническими), игровым, спортивным,  

оздоровительным оборудованием, инвентарем и материалами.  

Насыщенность среды обеспечивает:  

- игровую, познавательную, исследовательскую и творческую  

активность воспитанников, экспериментирование с доступными детям  

материалами;  

- двигательную активность, развитие крупной и мелкой моторики,  

участие в подвижных играх и соревнованиях;  

- эмоциональное благополучие детей во взаимодействии с предметно- 

пространственным окружением;  

- возможность самовыражения детей.  

Трансформируемость  

пространства  

ВППС возможно изменять в зависимости от образовательной ситуации,  

в том числе от меняющихся интересов и возможностей детей 

Полифункциональность  

материалов  

 

ВППС обеспечивает возможность разнообразного использования  

различных составляющих: детской мебели, мягких модулей, ширм, др.  

В ВППС имеются в наличии полифункциональные предметы, в том  

числе природные материалы, пригодные для использования в разных  

видах детской активности  

Вариативность Наличие различных пространств (для игры, конструирования,  

уединения и др.), а также разнообразных материалов, игр, игрушек и  

оборудования, обеспечивающих свободный выбор детей.  

Периодическая сменяемость игрового материала, появление новых  

предметов, стимулирующих игровую, двигательную, познавательную и  

исследовательскую активность детей.  

Доступность Доступность для воспитанников всех помещений, где осуществляется  

образовательная деятельность.  

Свободный доступ детей к играм, игрушкам, материалам, пособиям,  

обеспечивающим все основные виды детской активности.  

Исправность и сохранность оборудования.  

Безопасность Соответствие всех элементов ВППС требованиям по обеспечению  

надежности и безопасности их использования 

 

Так же и пространство группового помещения каждой возрастной группы полифункционально и его 

условно можно разделить на три части:  

1) пространство для спокойной, по преимуществу, деятельности,  
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2) пространство для деятельности, связанной с экстенсивным использованием пространства 

(активным движением, возведением крупных игровых построек и т.п.);  

3) рабочее пространство  

Все части пространства, в зависимости от конкретных задач момента, обладают возможностью  

изменяться по объему – сжиматься и расширяться, то есть имеют подвижные, трансформируемы  

границы.  

Пространство группового помещения «пульсирующее», чтобы каждая зона, при необходимости,  

могла вмещать всех желающих. Все зоны обозначены смысловыми маркерами-метками, в роли 

которых могут выступать хранящиеся на границах зон или по периметру группы материалы для 

разного рода подходящих активностей. Игровой материал групповых помещений в соответствии с 

сюжетообразующими функциями делится на три типа:  

- игрушки – «персонажи» (разного рода куклы, фигурки людей и животных, ролевые атрибуты,  

специфичные для какого-либо персонажа (роли);  

- игрушки – «предметы оперирования» (игрушки, имитирующие реальные предметы; орудия,  

инструменты, средства человеческой деятельности, позволяющие воссоздать смысл настоящего  

действия;  

- «маркеры (знаки) игрового пространства (игрушки (игровой материал), указывающие на место  

действия, обстановку, в которой оно происходит.  

Примерное оснащение развивающей предметно-пространственной среды в группах и залах 

( музыкальном и спортивном) в соответствии с детскими видами деятельности подробно описаны  

в рабочих программах педагогов. 

 

3.4. Кадровое обеспечение реализации Программы воспитания. 

 

Реализация Программы обеспечивается руководящими, педагогическими, учебно-

вспомогательными, административно-хозяйственными работниками. В реализации 

Программы могут также участвовать научные и иные работники, в том числе 

осуществляющие финансовую и хозяйственную деятельности, охрану жизни и здоровья 

детей. 

Необходимым условием качественной реализации Программы является ее непрерывное 

сопровождение педагогическими и учебно-вспомогательными работниками в течение всего 

времени ее реализации. 

Педагогические работники 

Воспитатели в соответствии с требованиями профессионального стандарта «Педагог 

(педагогическая деятельность в сфере дошкольного, начального общего, основного общего, 

среднего обще-го образования) (воспитатель, учитель)» в рамках реализации обобщенной 

трудовой функции «Педагогическая деятельность по проектированию и реализации 

образовательного процесса в образовательных организациях дошкольного, начального 

общего, основного общего, среднего общего образования» должны: выполнять следующие 

трудовые действия: 

- регулирование поведения обучающихся для обеспечения безопасной образовательной 

среды; 

- реализация современных, в том числе интерактивных, форм и методов воспитательной 

работы, используя их как в непосредственно образовательной деятельности, так и в режиме 

дня; 

- постановка воспитательных целей, способствующих развитию обучающихся, независимо 

от их способностей и характера; 

- определение и принятие четких правил поведения обучающимися в соответствии с уставом 

образовательной организации и правилами внутреннего распорядка образовательной 

организации; 

- проектирование и реализация воспитательных программ; 

- реализация воспитательных возможностей различных видов деятельности ребенка 

(игровой, трудовой и т.д.); 
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- проектирование ситуаций и событий, развивающих эмоционально-ценностную сферу 

ребенка (культуру переживаний и ценностные ориентации ребенка); 

- создание, поддержание уклада, атмосферы и традиций жизни образовательной 

организации; 

- развитие у обучающихся познавательной активности, самостоятельности, инициативы, 

творческих способностей, формирование гражданской позиции, способности к труду и жизни 

в условиях современного мира, формирование у обучающихся культуры здорового и 

безопасного образа жизни; 

- формирование толерантности и навыков поведения в изменяющейся поликультурной среде; 

- использование конструктивных воспитательных усилий родителей (законных 

представителей) обучающихся, помощь семье в решении вопросов воспитания ребенка; 

уметь: 

- строить воспитательную деятельность с учетом культурных различий детей, 

половозрастных и индивидуальных особенностей; 

- общаться с детьми, признавать их достоинство, понимая и принимая их; 

- создавать в группах разновозрастные детско-взрослые общности обучающихся, их 

родителей (законных представителей) и педагогических работников; 

- управлять группами с целью вовлечения обучающихся в процесс воспитания, мотивируя их 

познавательную деятельность; 

- анализировать реальное состояние дел в группе, поддерживать в детском коллективе 

деловую, дружелюбную атмосферу; 

- защищать достоинство и интересы обучающихся, помогать детям, оказавшимся в 

конфликтной ситуации и/или неблагоприятных условиях; 

- находить ценностный аспект знания и информации и обеспечивать его понимание и 

переживание обучающимися; 

- владеть методами организации экскурсий, походов и экспедиций и т.п.; 

- сотрудничать с другими педагогическими работниками и другими специалистами в 

решении воспитательных задач; 

знать: 

- основы законодательства о правах ребенка, законы в сфере образования и ФГОС 

дошкольного образования; 

- историю, теорию, закономерности и принципы построения и функционирования 

воспитательных систем, роль и место воспитания в жизни личности и общества; 

- основы психодидактики, поликультурного образования, закономерностей поведения в 

социальных сетях; 

- основные закономерности возрастного развития, стадии и кризисы развития и 

социализации личности, индикаторы и индивидуальные особенности траекторий жизни, и их 

возможные девиации, приемы их диагностики; 

- научное представление о результатах воспитания, путях их достижения и способах оценки; 

- основы методики воспитательной работы, основные принципы деятельностного подхода, 

виды и приемы современных педагогических технологий; 

- нормативные правовые, руководящие и инструктивные документы, регулирующие 

организацию и проведение мероприятий за пределами территории образовательной 

организации (экскурсий, походов и экспедиций). 

 

Распределение функционала, связанного с организацией и реализацией воспитательного 

процесса, между сотрудниками в ГБДОУ 

Наименование 

должности  

(по штатному 

расписанию  

ГБДОУ) 

 

Функционал, связанный с организацией и реализацией воспитательного процесса 
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все 

сотрудники 

ГБДОУ 

Формирование у детей патриотических чувств по отношению к ГБДОУ.  

Формирование у детей навыков культуры общения, поведения, уважительного 

отношения к другим обучающимся детского сада, к сотрудникам детского сада, к 

родителям и другим членам семей других обучающихся, к посетителям детского 

сада.  

Воспитание уважительного отношения к результатам труда сотрудников детского 

сада.  

Формирование у детей представлений о добре и зле, быть примером для детей в 

формировании полноценных и сформированных ценностных ориентиров, норм 

общения и поведения.  

Содействие проявлению детьми заботы об окружающих, учить проявлять 

чуткость к сверстникам и взрослым побуждать сопереживать, беспокоиться, 

проявлять внимание к нуждающимся в помощи.  

Демонстрировать личным примером ценность любого труда.  

Знание и содействие реализации ценностей программы воспитания ГБДОУ.  

Сотрудничество, сотворчество, сопереживание, взаимопонимание и взаимное 

уважение внутри профессиональной общности детского сада.  

Мотивация детей к общению друг с другом, поощрение самых незначительных 

стремлений к взаимодействию и общению.  

Поощрение детской дружбы с общественной направленностью.  

Воспитание личностных качеств детей, которые помогают ребенку влиться в 

общество: организованность, общительность, отзывчивость, щедрость, 

доброжелательность и др.  

заведующий Создание условий для всех категорий, лежащих в основе эффективной 

воспитательной работы в ГБДОУ на основании Программы воспитания: уклада, 

воспитательной среды, кадрового обеспечения, общностей, культурных практик и 

деятельностей, планирования событий.  

Принятие решений для преодоления проблемных зон, дефицитов, барьеров 

воспитательной работы.  

Утверждение локальных актов, регулирующий воспитательную работу в ГБДОУ.  

Контроль за воспитательной работой в ГБДОУ  

старший  

воспитатель 

Руководство рабочей группой, которой предоставлены полномочия разработки и 

корректировки Программы воспитания.  

Участие в разработке Программы воспитания.  

Разработка плана повышения квалификации сотрудников детского сада по 

вопросам воспитания обучающихся.  

Планирование воспитательной работы в ГБДОУ, контроль за реализацией, за 

работой по взаимодействию с родителями, подведение итогов, рефлексия.  

Взаимодействие с социальными и сетевыми партнерами воспитательной работы в 

ГБДОУ, разработка дорожных карт взаимодействия и совместных мероприятий.  

Тиражирование эффективных авторских разработок педагогического коллектива 

ГБДОУ по вопросам воспитательной работы как на уровне детского сада, так и на 

вышестоящих уровнях.  

воспитатель Реализация направлений воспитательной работы на практике по Программе 

воспитания ГБДОУ.  

Создание условий для реализации Программы воспитания в конкретной 

возрастной группы. 

Самообразование по вопросам воспитания обучающихся.  

Участие в апробации, внесении изменений в Программу воспитания.  

Просвещение родителей по вопросам воспитания и взаимодействие с ними в 

рамках этой работы.  

Тиражирование эффективных авторских разработок  

Участие в создании дистанционных образовательных ресурсов для педагогов и 
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родителей по вопросам воспитания детей.  

Взаимодействие по вопросам воспитания с другими педагогическими 

работниками на профессиональном уровне, а также сотрудниками всего детского 

сада.  

инструктор  

по 

физической 

культуре 

Формирование у детей интереса к физической активности и привычки к 

здоровому образу жизни в ходе реализации шести направлений воспитательной 

работы по Программе воспитания ГБДОУ.  

Сотрудничество по этим вопросам со всеми педагогическими работниками на 

профессиональном уровне, а также сотрудниками всего детского сада.  

Создание условий в спортивном зале.  

Самообразование по вопросам воспитания обучающихся.  

Участие в апробации, внесении изменений в Программу воспитания.  

Просвещение родителей по вопросам воспитания и взаимодействие с ними в 

рамках этой работы.  

Участие в создании дистанционных образовательных ресурсов для педагогов и 

родителей по вопросам воспитания детей.  

музыкальный  

руководитель  

 

Формирование культуры общения, поведения, эстетических представлений; 

развитие предпосылок ценностно-смыслового восприятия и понимания 

произведений искусства, явлений жизни, отношений между людьми; воспитание 

любви к прекрасному, уважения к традициям и культуре родной страны, города;  

развитие творческого отношения к миру; формирование у детей эстетического 

вкуса, стремления окружать себя прекрасным в ходе реализации шести 

направлений воспитательной работы по Программе воспитания ГБДОУ.  

Сотрудничество по этим вопросам со всеми педагогическими работниками на 

профессиональном уровне, а также сотрудниками всего детского сада.  

Создание условий в музыкальном зале.  

Самообразование по вопросам воспитания обучающихся.  

Участие в апробации, внесении изменений в Программу воспитания.  

Просвещение родителей по вопросам воспитания и взаимодействие с ними в 

рамках этой работы.  

Тиражирование эффективных авторских разработок  

Участие в создании дистанционных образовательных ресурсов для педагогов и 

родителей по вопросам воспитания детей.  

педагог-

психолог 

Психолого-педагогическое и методическое сопровождение реализации 

Программы воспитания в рамках реализации договора с ЦППС Кировского 

района 

помощник 

воспитателя 

Осуществляет под руководством воспитателя повседневную работу, 

обеспечивающую создание условий для социально-психологической 

реабилитации, социальной и трудовой адаптации воспитанников.  

Участвует в планировании и организации жизнедеятельности воспитанников.  

Совместно с медицинскими работниками и под руководством воспитателя, 

обеспечивает сохранение и укрепление здоровья воспитанников, проведение 

мероприятий, способствующих их психофизическому развитию, соблюдению ими  

распорядка дня.  

Организует с учетом возраста воспитанников работу по самообслуживанию, 

соблюдение ими требований охраны труда, оказывает им необходимую помощь.  

Участвует в работе по профилактике отклоняющегося поведения, вредных 

привычек у воспитанников.  

Обеспечивает санитарное состояние помещений и оборудования.  

Обеспечивает охрану жизни и здоровья воспитанников во время воспитательно-

образовательного процесса.  

Взаимодействует с родителями воспитанников (лицами, их заменяющими) по 

согласованию с педагогами. 
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 3.5. Нормативно-методическое обеспечение реализации Программы воспитания 

Основанием для разработки обязательной части Программы воспитания 

Образовательной организации послужили федеральные нормативные документы: 

- требования Федерального закона от 31.07.2020 №304-ФЗ «О внесении изменений 

в Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации»; 

- Примерная программа воспитания для образовательных организаций, 

реализующих образовательные программы дошкольного образования, одобренной решением 

федерального учебно- методического объединения по общему образованию (протокол от 

01.07.2021 №2/21), 

а также с учетом 

- Плана мероприятий по реализации в 2021-2025 годах Стратегии развития 

воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года, утв. распоряжением 

Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 №2945-р; 

- приказа Министерства образования и науки Российской Федерации от 17.10.2013 
№1155 «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта 

дошкольного образования». 

С локальными актами ГБДОУ по организации воспитательно-образовательного 

процесса можно ознакомиться: 
- на официальном сайте в разделе «Документы»: 

http://www.kirov.spb.ru/dou/57/index.php?option=com_content&view=category&id=15&Itemid=1
6 

- на информационных стендах, размещенных в помещении ГБДОУ с возможностью 
просмотра актуальной информации с использованием QR-кода. 

 
 3.6. Особые требования к условиям, обеспечивающим достижение 

планируемых результатов в работе с особыми категориями детей 

Инклюзия (дословно – «включение») – это готовность образовательной системы 

принять любого ребенка независимо от его индивидуальных особенностей 

(психофизиологических, социальных, психологических, этнокультурных, национальных, 

религиозных и др.) и обеспечить ему оптимальную социальную ситуацию развития. 

Инклюзия является ценностной основой уклада ГБДОУ и основанием для 

проектирования воспитывающих сред, деятельностей и событий. 

На уровне уклада: инклюзивное образование в ГБДОУ – это норма для воспитания, 

реализующая такие социокультурные ценности, как забота, принятие, взаимоуважение, 

взаимопомощь, совместность, сопричастность, социальная ответственность. Эти ценности 

должны разделяться всеми участниками образовательных отношений в ДОО. 

На уровне воспитывающих сред: ППС строится как максимально доступная ля 

детей с ОВЗ; событийная воспитывающая среда Образовательной организации обеспечивает 

возможность включения каждого ребенка в различные формы жизни детского сообщества; 

рукотворная воспитывающая среда обеспечивает возможность демонстрации уникальности 

достижений каждого ребенка. 

На уровне общности: формируются условия освоения социальных ролей, 

ответственности и самостоятельности, сопричастности к реализации целей и смыслов 

сообщества, приобретается опыт развития отношений между детьми, родителями, 

воспитателями. Детская и детско-взрослая общность в инклюзивном образовании 

развиваются на принципах заботы, взаимоуважения и сотрудничества в совместной 

деятельности. 

На уровне деятельностей: педагогическое проектирование совместной 

деятельности в разновозрастных группах, в малых группах детей, в детско-родительских 

группах обеспечивает условия освоения доступных навыков, формирует опыт работы в 

команде, развивает активность и ответственность каждого ребенка в социальной ситуации 

его развития. 

https://docs.cntd.ru/document/565416465
https://docs.cntd.ru/document/565416465
https://docs.cntd.ru/document/565416465
https://fgosreestr.ru/registry/vospitanie_do/
https://fgosreestr.ru/registry/vospitanie_do/
https://fgosreestr.ru/registry/vospitanie_do/
https://docs.cntd.ru/document/566284989
https://docs.cntd.ru/document/566284989
https://docs.cntd.ru/document/566284989
https://docs.cntd.ru/document/499057887
https://docs.cntd.ru/document/499057887
https://docs.cntd.ru/document/499057887
https://docs.cntd.ru/document/499057887
http://www.kirov.spb.ru/dou/57/index.php?option=com_content&view=category&id=15&Itemid=16
http://www.kirov.spb.ru/dou/57/index.php?option=com_content&view=category&id=15&Itemid=16
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На уровне событий: проектирование педагогами ритмов жизни, праздников и 

общих дел с учетом специфики социальной и культурной ситуации развития каждого 

ребенка обеспечивает возможность участия каждого в жизни и событиях группы, 

формирует личностный опыт, развивает самооценку и уверенность ребенка в своих силах. 

Событийная организация должна обеспечить переживание ребенком опыта 

самостоятельности, счастья и свободы в коллективе детей и взрослых. 

Основными условиями реализации Программы воспитания в Образовательной 

организации, реализующих инклюзивное образование, являются: 

1) полноценное проживание ребенком всех этапов детства, обогащение детского 

развития; 

2) построение воспитательной деятельности с учетом индивидуальных 

особенностей каждого ребенка, при котором сам ребенок становится активным 

субъектом воспитания; 

3) содействие и сотрудничество детей и взрослых, признание ребенка полноценным 

участником (субъектом) образовательных отношений; 

4) формирование и поддержка инициативы детей в различных видах детской 

деятельности; 

5) активное привлечение ближайшего социального окружения к воспитанию 

ребенка. 

 

Задачами воспитания детей с ОВЗ в условиях Образовательной организации 

являются: 

1) формирование общей культуры личности детей, развитие их социальных, 

нравственных, эстетических, интеллектуальных, физических качеств, инициативности, 

самостоятельности и ответственности; 

2) формирование доброжелательного отношения к детям с ОВЗ и их семьям со 

стороны всех участников образовательных отношений; 

3) обеспечение психолого-педагогической поддержки семье ребенка с 

особенностями в развитии и содействие повышению уровня педагогической компетентности 

родителей; 

4) обеспечение эмоционально-положительного взаимодействия детей с 

окружающими в целях их успешной адаптации и интеграции в общество; 

5) расширение у детей с различными нарушениями развития знаний и 

представлений об окружающем мире; 

6) взаимодействие с семьей для обеспечения полноценного развития детей с ОВЗ; 

7) охрана и укрепление физического и психического здоровья детей, в том числе их 

эмоционального благополучия; 

8) объединение обучения и воспитания в целостный образовательный процесс на 

основе духовно - нравственных и социокультурных ценностей и принятых в обществе 

правил, и норм поведения в интересах человека, семьи, общества. 

 

3.7. Примерный календарный план воспитательной работы 

Примерный календарный план воспитательной работы ГБДОУ составляется на 

основе Программы воспитания. Примерный план воспитательной работы строится на 

основе базовых ценностей по следующим этапам: 

 погружение-знакомство, которое реализуется в различных формах (чтение, 

просмотр, экскурсии и пр.); 

 разработка коллективного проекта, в рамках которого создаются творческие 

продукты; 

 организация события, которое формирует ценности. 
Данная последовательность является циклом, который при необходимости может 

повторяться в расширенном, углубленном и соответствующем возрасту варианте 

неограниченное количество раз. 
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Данный цикл является примерным. На практике цикл может начинаться с яркого 

события, после которого будет развертываться погружение и приобщение к культурному 

содержанию на основе ценности. 

События, формы и методы работы по решению воспитательных задач могут быть 

интегративными. 

Каждый педагогический работник разрабатывает конкретные формы реализации 

воспитательного цикла. В ходе разработки должны быть определены цель и алгоритм 

действия взрослых, а также задачи и виды деятельности детей в каждой из форм работы. 

В течение всего года воспитатель осуществляет педагогическую диагностику на 

основе наблюдения за поведением детей. В фокусе педагогической диагностики находится 

понимание ребенком смысла конкретной ценности и ее проявление в его поведении. 
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Календарный план воспитательной работы  
 

Направление 

воспитания 

Фазы 

раскрытия 

Форма проведения Возраст 

воспитанников 

Содержание 

Сентябрь 

 

 

 
  Познавательное 

Модуль 

   «Воспитание  

 экологической    

      культуры» 

Ознакомление Беседы, чтение, СРИ, 

дистанционные формы 

2 – 7 лет Семья, улица, район, город, 

детский сад. Домашние 

питомцы. 

Освоение Индивидуальная 

работа, коллективные 

композиции, игровые 

макеты 

2 – 7 лет Семья, улица, район, город, 

детский сад. Домашние 

питомцы. 

Событие Выставка семейного 

творчества 

2 – 7 лет «Мой любимый питомец» (к 
международному дню защиты 

животных)- 

 

Физическое и 

оздоровительное: 

Модуль 

«Воспитание 

культуры 

здорового образа 

жизни» 

 

Ознакомление Беседы, чтение, СРИ, 

дистанционные формы 

3 – 7 лет «Безопасная дорога в детский 

сад» 

Освоение Акция 3 – 7 лет «Засветись на дороге» 

Событие Фотопроект 4 – 7 лет «Мы – спортсмены» 

 
Трудовое: 

модуль 

«Ранняя 

профориентация» 

Ознакомление Беседы, чтение, СРИ, 

дистанционные формы 

3– 7 лет Семья, дом, детский сад 

Освоение Трудовые поручения 3 -7 лет Семья, дом, детский сад 

Событие Экологическая акция 6 -7 лет «День рождения дуба» (в 

рамках всероссийской акции 

«Дубрава Петра Великого») 

 

Октябрь 

 
Познавательное: 

Модуль 

«Воспитание 

экологической 

культуры» 

 

Ознакомление Беседы, чтение, СРИ, 

дистанционные формы 

2 - 7 лет Сезонные изменения в 

природе. Дары природы» 

Освоение Фотопроект 5 – 7 лет «По страницам Красной 

книги» 

Событие Осенний праздник 2 – 7 лет «Осенний калейдоскоп» 

 

Физическое и 

оздоровительное: 

Модуль 

«Воспитание 

культуры 

здорового образа 

жизни» 

 

Ознакомление Беседы, чтение, 

дистанционные формы 

2 – 7 лет «Что такое здоровый образ 
жизни» 

Освоение Акция 2 – 7 лет «Круг жизни» 

Событие Спортивный досуг 4 – 7 лет «Правила нужны, правила 

важны» 

 
Трудовое: 

модуль 

«Ранняя 

профориентация» 

Ознакомление Беседы, чтение, СРИ, 

дистанционные формы 

2 - 7 лет «Все профессии важны: труд 

взрослых осенью» 

Освоение Видеомарафон 6 – 7 лет «Профессии моих родителей» 
- проект «Электронная 

энциклопедия «Мир вокруг 

нас» - раздел «Мир 

профессий» 

Событие Субботник 2 – 7 лет «День благоустройства 

города» 

 

Ноябрь 
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Познавательное: 

Модуль 

«Воспитание 

экологической 

культуры» 

Ознакомление Беседы, чтение, 

дистанционные формы 

3 – 7 лет Россия многонациональная 

страна. День народного 

единства. История праздника. 

Символы страны и их 

значении, традиционные 

ремесла, устное русское 

народное творчество. 
Народные промыслы. 

Освоение Проект 

Лэп-бук 

Коллективная 

композиция 

 

2 – 7 лет 

Символы государства. 

Традиционные ремесла. 

Русская изба. Народные 

промыслы. Природа и 

животные России 

Событие Открытый районный 

фестиваль 

6 – 7 лет «Хоровод дружбы» 

Физическое и 

оздоровительное: 

Модуль 

«Воспитание 

культуры 

здорового образа 

жизни» 

Ознакомление Беседы, подвижные 

игры, дистанционные 

формы 

2 – 7 лет Русские народные игры 

Освоение Консультация для 

родителей 

2 – 7 лет «Играем дома. Русские 

народные игры» 

Событие Развлечение 2 – 5 лет «Путешествие в мир 

народных игр и игрущек» 

 
Трудовое: 

модуль 

«Ранняя 

профориентация» 

 

Ознакомление Беседы, чтение, СРИ, 

дистанционные формы 

2 – 7 лет «Незаметный» домашний 

труд. Помощь взрослым. 

Освоение Мастер - класс 4 – 7 лет Куклы наших прабабушек 

Событие Выставка семейного 

творчества 

2 – 7 лет «Талантливая мама» 

Декабрь 

 

 

 
Познавательное: 

Модуль 

«Воспитание 

экологической 

культуры» 

Ознакомление Беседы, чтение, СРИ, 

дистанционные формы 

2 – 7 лет «Зимушка – зима»; «Там, где 

всегда мороз: Арктика и 

Антарктика»; «Из зимы в лето: 

животные жарких стран», 

«Новый год шагает по планете» 

Освоение Проект, 

Игровые макеты 

2 – 7 лет «Зимушка – зима»; «Там, где 
всегда мороз: Арктика и 

Антарктика»; «Из зимы в лето: 
животные жарких стран», 

«Новый год шагает по планете» 

Событие Музыкальный 

праздник 

2 – 7 лет «Новый год стучится в двери» 

Физическое и 

оздоровительное: 

Модуль 

«Воспитание 

культуры 

здорового образа 

жизни» 

Ознакомление Беседы, чтение, 

подвижные игры, 

дистанционные формы 

2 – 7 лет Зима. Новый год. 

Безопасность зимой. 

Освоение Мини - проект 2 – 7 лет «Зимой гуляем – здоровье 

укрепляем!» 

Событие Консультация для 

родителей 

2 – 7 лет «Безопасный новый год» 

 
Трудовое: 

модуль 

«Ранняя 

профориентация» 

Ознакомление Беседы, чтение, 

дидактические игры, 

СРИ, дистанционные 

формы 

2 – 7 лет Труд людей зимой. Праздник 

своими руками. 

Освоение Акция 2 – 7 лет «Спасаем елки в Новый год» 

(елка своими руками) 

Событие Смотр - конкурс 2 – 7 лет «Праздник своими руками» 

Январь 
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Познавательное: 

Модуль 

«Воспитание 

экологической 

культуры» 

 

Ознакомление Беседы, чтение, СРИ, 

дистанционные формы 

2 – 7 лет Зимний лес. Зимующие 

птицы. Зимние виды спорта. 

Зимняя одежда и обувь. 

Освоение Изготовление 

дидактических пособий, 

Мини-проект 

2 – 4 года Зимний лес. Зимующие 

птицы. Зимние виды спорта. 

Зимняя одежда и обувь 

Событие Акция 2 – 7 лет Неделя аккуратных малышей 

Физическое и 

оздоровительное: 

Модуль 

«Воспитание 

культуры 

здорового образа 

жизни» 

Ознакомление Беседы, чтение, 

подвижные игры, 

дистанционные формы 

2 – 7 лет Зимние игры и забавы. 
Зимние виды спорта. Зимняя 

одежда. Безопасность зимой. 

Освоение Консультации для 

родителей 

2 – 7 лет «Мы мороза не боимся» 

(профилактика ОРВИ) 

Событие Спортивный досуг 3– 7 лет «Зимние игры и забавы» 

 
Трудовое: 

модуль 

«Ранняя 

профориентация» 

Ознакомление Беседы, чтение, 

дидактические игры, 

дистанционные формы 

 Зима. Труд людей зимой. 

Помощь животным и птицам. 

Освоение Трудовые поручения, 

стенгазеты 

2 – 7 лет Зима. Труд людей зимой. 

Помощь животным и птицам. 

Событие Акция 2 – 7 лет «Мы кормушку смастерили и 

столовую для птиц открыли» 

Февраль 

 
Познавательное: 

Модуль 

«Воспитание 

экологической 

культуры» 

Ознакомление Беседы, чтение, СРИ, 

дидактические игры, 

дистанционные формы 

2 – 7 лет День защитника Отечества. 

Службы спасения. Армия. 

Транспорт. Профессии. 

Освоение Маршрут выходного 

дня, мини-музей 

2 – 7 лет День защитника Отечества. 

Службы спасения. Армия. 

Транспорт. Профессии. 

Событие Спортивный праздник 3 -7 лет «Один день в армии» 

Физическое и 

оздоровительное: 

Модуль 

«Воспитание 

культуры 

здорового образа 

жизни» 

Ознакомление Беседы, чтение, 

подвижные игры, 

дистанционные формы 

2 – 7 лет День защитника Отечества. 

Службы спасения. Армия. 

Освоение Беседы, дидактические 

игры, подвижные игры 

2 – 7 лет «Как стать богатырем» 

Событие Спортивный праздник 3 -7 лет «Один день в армии» 

 
Трудовое: 

модуль 

«Ранняя 

профориентация» 

Ознакомление Беседы, чтение, СРИ, 

дистанционные формы 

2 – 7 лет День защитника Отечества. 

Службы спасения. Армия. 

Транспорт. Профессии. 

Освоение Проект, стенгазета 2 -7 лет «Папа может все что угодно!» 

Событие Выставка семейного 

творчества 
2 – 7 лет 

«Профессии настоящих 
мужчин» 

Март 

 
    Познавательное: 

Модуль 

«Воспитание 
экологической 

культуры» 

Ознакомление Беседы, чтение, СРИ, 

дистанционные формы 

2 – 7 лет Весна. Международный 

женский день 8 марта. 

Женские профессии. 
Комнатные растения 

Волшебный мир театра. 

Освоение Проект 2 – 7 лет «Приключения цветочка в 

детском саду» 

Событие Акция 2 – 7 лет «Я вырастил цветок» 

Физическое и 

оздоровительное: 

Модуль 

Ознакомление Беседы, чтение, 

дистанционные формы 

2 – 7 лет Весна. Наши помощники – 

растения. 

Комнатные растения и их 

влияние на человека. 
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«Воспитание 

культуры 

здорового образа 

жизни» 

Освоение Дидактические игры 2 – 7 лет Весна. Наши помощники – 

растения. 

Комнатные растения и их 

влияние на человека. 

Событие Проект 2 – 7 лет Огород на окошке 

 
Трудовое: 

модуль 

«Ранняя 

профориентация» 

Ознакомление Беседы, чтение, СРИ, 

дистанционные формы 

2 – 7 лет Весна. Международный 
женский день 8 марта. 

Женские профессии. Мамины 

помощники. 

Профессии в театре. 

Освоение СРИ, творческие 

задание 

2 – 7 лет Профессии. Профессии в 

театре. 

Событие Творческое задание, 

стенгазета 

2 – 7 лет Подарок для мамы 

Апрель 

 

 

 
Познавательное: 

   Модуль 

«Воспитание 

экологической 

культуры» 

Ознакомление Беседы, чтение, СРИ, 

дистанционные формы 

2 – 7 лет Перелетные птицы. День 
птиц. День земли. День 

космонавтики. 

Освоение Дидактические игры. 

СРИ. 

2 – 7 лет Перелетные птицы. День 
птиц. День земли. Экология и 
здоровый образ жизни. День 
космонавтики. 

Событие Экологический досуг 2 – 7 лет «День Земли» 

Физическое и 

оздоровительное: 

Модуль 

«Воспитание 

культуры 

здорового образа 

жизни» 

Ознакомление Беседы, чтение, СРИ, 

дистанционные формы 

2 – 7 лет Экология и здоровый образ 

жизни. 

Освоение Экологическая акция 2 – 7 лет «Круг жизни» 

Событие Спортивный досуг 2 – 7 лет «Азбука здоровья» 

 
Трудовое: 

модуль 

«Ранняя 

профориентация» 

Ознакомление Беседы, чтение, СРИ, 

дистанционные формы 

2 – 7 лет Весна. Труд людей весной. 

Освоение Мастер - класс 2 – 7 лет «Пасхальные идеи» 

Событие Акция 2 – 7 лет «Мой красивый детский сад» 
(День благоустройства города) 

Май 

 

 

 
Познавательное: 

Модуль 

   «Воспитание     

  экологической   

      культуры» 

Ознакомление Беседы, чтение, СРИ, 

дистанционные формы 

 День Победы. Мой город. Моя 

страна. Государственные 

праздники. 

Освоение Акция 5 – 7 лет «Дети рисуют Победу!» 

Событие Музыкально- 

литературный досуг 

5 – 7 лет «День рождения любимого 

города» 

Физическое и 

оздоровительное: 

Модуль 

«Воспитание 

культуры 

здорового образа 

жизни» 

Ознакомление Беседы, чтение, СРИ, 

дистанционные формы 

2 – 7 лет День Победы. Мой город, 

ПДД. Скоро лето. 

Освоение Дидактические игры, 

СРИ, дистанционные 

формы 

2 – 7 лет Как стать сильными и 
здоровыми. 

Событие Развлечение 2 – 7 лет «Лето без опасностей» 

 
Трудовое: 

модуль 

«Ранняя 

профориентация» 

Ознакомление Беседы, чтение, СРИ, 

дистанционные формы 

2 – 7 лет Профессии в Санкт- 

Петербурге. 

Освоение Видеомарафон 6 – 7 лет «Когда я стану взрослым» 

Событие Экологическая акция 2 – 7 лет «Цветущий детский сад» 
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Июнь 

 

 
Познавательное: 

Модуль 

   «Воспитание     

  экологической    

    культуры» 

Ознакомление Беседы, чтение, СРИ, 

дистанционные формы 

2 – 7 лет Здравствуй, лето красное! День 

России. Знаменитые люди 

России (День рождения А.С. 

Пушкина; день рождения Петра 

I) 

Освоение 
Творческие задания 

викторина 

 

2 – 7 лет 

Природные богатства России. 

Города России. Народное 

творчество 

Событие Досуг 4 – 7 лет День России 

Физическое и 

оздоровительное: 

Модуль 

«Воспитание 

культуры 

здорового образа 

жизни» 

Ознакомление Беседы, чтение, СРИ, 

дистанционные формы 

2 – 7 лет Безопасность летом 

Освоение Подвижные игры, 

беседы 

2 – 7 лет Здоровый малыш в 

безопасном мире. Летние 

игры и забавы. 

Событие Спортивный праздник 2 – 7 лет «Я – здоровый, сильный, 

смелый» 

 
Трудовое: 

модуль 

«Ранняя 

профориентация» 

Ознакомление Беседы, чтение, СРИ, 

дистанционные формы 

2 – 7 лет Профессии отважных: 

пожарные, врач. 

Освоение экспериментирование 2 – 7 лет Солнце, воздух и вода 

Событие Выставка рисунков 2 – 7 лет «Огонь добрый, огонь – злой» 
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